MUNICIPIO DE SAN PEDRO CHOLULA,
PUEBLA.

Acuerdo que aprueba el Presupuesto de
Egresos del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de San Pedro Cholula, Puebla para
el Ejercicio Fiscal 2021

Acta 58 de sesidn ordinaria 22 de fecha 15 de
diciembre de 2020
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H. Ayuntamiento 2018-2021

CONSIDERANDO

[. Que al tenor de los articulos 115 fracciones | primer parrafo, 11y [V, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 Y 103 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla, asi como los diversos 1,2,3, 140, 143 y demas relativos de la Ley Orgénica Municipal, 1,2
fracciones 11,VII, XXXIlI, 8,9, 10 fraccién | incisos a) y b) y 11,18 fraccién | parrafo segundo, 19,20,21,
en estrecha armonia con los articulos 61, 62, 64, 65, y demas aplicables de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; el Ayuntamiento del Municipio San Pedro
Cholula es un Organo de Gobierno de eleccién popular y directa de una Entidad de derecho publico,
integrado por un Presidente Municipal y el nimero de Regidores y Sindico q"ue la ley determine, con
personalidad juridica y patrimonio propio; con la facultad para administrar libremente su hacienda,
la cual se conforma de los rendimientos de los bienes que le pertenezcan, de las contribuciones y
otros ingresos determinadas a su favor por la legislatura local, en cada Ley de Ingresos ‘
correspondiente, asi como por participaciones federales; teniendo como proposito satisfacer en el /
ambito de su respectiva competencia, las necesidades colectivas de la poblacidn que se encuentr ]
asentada en su territorio, asi como inducir y organizar la participacion de los ciudadanos en la
promocion del desarrollo integral del Municipio, por lo que, para realizar dichas acciones y mantener
una eficiente y eficaz administracion, los referidos ordenamientos legales, lo proveen de autonomia
propia y por consiguiente le otorgan la facultad de aprobar cada afio su respectivo Presupuesto de
Egresos, en el caso que nos ocupa el ejercicio fiscal 2021, con base en los ingresos de que disponga.

Il. Que los ingresos del Ayuntamiento de San Pedro Cholula, constituyen la universalidad de los
derechos y acciones de los cuales es garante el Presidente Municipal, mismos que pueden valorarse
econdmicamente y se encuentran destinados a la realizacion de sus fines, integrando la Hacienda

Publica Municipal junto con aquellos bienes y derechos que por cualquier titulo le transfieran la -
Federacion, el Estado, otros Municipios, los particulares o cualquier otro Organismo Publico o @/%
Privado, siendo integrada la Hacienda Publica Municipal por las contribuciones y demés ingresos =
determinados en las leyes hacendarias de los Municipios, en términos de la Constitucién Politica del D
Estado Libre y Soberano de Puebla y demds leyes aplicables, segtn lo disponen los articulos 140 vy

141 fraccién [ de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Puebla.

ll. Que las tasas, cuotas y/o tarifas de las contribuciones municipales, deben de estar debidamente
determinadas en la Ley de Ingresos, que la legislatura local apruebe, la cual hace vigente al tiempo y
caso concreto, los principios de proporcionalidad y equidad tributaria, en cumplimiento con las
disposiciones constitucionales que establecen la obligacién de todo ciudadano, de contribuir para el
gasto publico del Municipio en que resida, regulando la relacién juridica que existe entre el ente
recaudador y el sujeto obligado.

IV. Que por otro lado es facultad del Ayuntamiento del Municipio de San Pedro Cholula conforme a
lo establecido en el articulo 78 fraccién IV de la Ley Orgénica Municipal, emitir disposiciones
administrativas de observancia general, relativas a su organizacién, funcionamiento y servicios
publicos que deba prestar, asi como vigilar que los gastos municipales se efectden con estricto apego
al presupuesto, bajo criterios de disciplina, racionalidad y austeridad, sujetdndose siempre a las bases
normativas establecidas por la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.
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E%gﬂ&g&é ultad de la citada Entidad Gubernamental, aprobar el Presupuesto de Egresos
Hevgadtaafeor@améedardar dentro de los cinco dias siguientes a aquel en el que se haya aprobado por
el Congreso local la Ley de Ingresos del Municipio que estard vigente para el préximo afio; con base
en los ingresos disponibles para cada ejercicio fiscal, presupuesto que deberd ser enviado al Ejecutivo
del Estado para que ordene su publicacién en el Periddico Oficial del Estado, remitiendo copia del
mismo a la Auditoria Superior del Estado de Puebla, en términos de lo establecido por la fraccién 1X
del articulo 78 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Puebla, sin que sea ébice hacer la precisién
que los Municipios deberan incluir en sus proyectos presupuestales de Egresos, las proyecciones a
que se contraen los formatos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, abarcando
un periodo de tres afios en adicidn ejercicio Fiscal en cuestién, tal como lo prevé el articulo 18 en su
fraccion | parrafo segundo de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

VI. Que el articulo 92 fracciones |, IV, VIl y 94 de |a Ley Orgdnica Municipal, establecen que es facultad
y obligacion de los Regidores, ejercer la debida inspeccién y vigilancia en los ramos a su cargo, formar
parte de las Comisiones para las que fueren designados por el Honorable Ayuntamiento, asi como
dictaminar e informar sobre los asuntos que se les encomiende v facilitar su despacho.

VII. Que los articulos 78, fraccion IX, 91 fraccion LHI, 145 y 166 fraccién XVI de la Ley Orgénica
Municipal, respectivamente disponen que, la Comisién de Patrimonio y Hacienda Publica Municipal
y las demds Comisiones que en su caso determine el Honorable Ayuntamiento del Municipio de San
Pedro Cholula, Puebla, en la primera quincena del mes de octubre de cada afio, deberan elaborar e
anteproyecto de Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal inmediato; este
Ultimo deberd ser presentado a més tardar dentro de los cinco dias siguientes a aquel en el que se
haya aprobado la Ley de Ingresos del Municipio, que deberd enviar al Ejecutivo del Estado, para que

ordene su publicacién en el Peri¢dico Oficial del Estado, remitiendo copia del mismo a la Auditoria =7

Superior del Estado de Puebla, con la colaboracién de la Tesorerfa Municipal del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de San Pedro Cholula, Puebla, cuyo titular tiene la obligacién y facultad
de proporcionar de manera oportuna, todos los datos e informes que sean necesarios para la
formulacién de dichos presupuestos, vigilando siempre que se ajusten a las disposiciones municipales
y otros ordenamientos aplicables.

Asimismo, los articulos invocados resaltan que es facultad y obligacién del Presidente Municipal
Constitucional, en su caracter garantista de promover vy vigilar la formulacién del proyecto de
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal inmediato y someterlo a consideraciéon del Honorable
Ayuntamiento para su aprobacién y publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

VI, Que con base a todo o anteriormente expuesto y debidamente fundamentado, la Comisidn de
Patrimonio y Hacienda Publica Municipal, hace de su superior conocimiento al Honorable
Ayuntamiento del Municipio de San Pedro Cholula, que fue presentada de manera eficaz y oportuna
la informacion necesaria por parte de la Tesoreria del Honorable Ayuntamiento del Municipio San
Pedro Cholula, Puebla, a efecto de formular el Anteproyecto y Proyecto de Presupuesto de Egresos,
dentro del plazo mencionado en el parrafo anterior, que a su vez fue la base del Presupuesto de
Egresos que en este dictamen se somete a consideracion.




SAN PEDRO

CHOLULA
LT A

tidad con el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos | 4
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W exicaarogren2osactursos econdmicos de que dispongan los tres niveles de gobierno se deberdn Y/

obedecer los siguientes supuestos: ‘{\
/ L
e Administrarse con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, \‘n
e Administrarse para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, y 5
o Evaluar los resultados de su ejercicio, para proporcionar eficiencia en el destino de los \\
recursos

La herramienta metodoldgica para dar cumplimiento a este aspecto es el Presupuesto Basado en
Resultado (PbR), entendido como el conjunto de elementos metodoldgicos y normativos que permite
la ordenacion sistematica de accionesy apoya las actividades para fijar objetivos, metasy estrategias,
asignar recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucién, asi como coordinar acciones y evaluar
resultados.

X. Que de conformidad con los articulos 146 y 148 de la Ley Organica Municipal, el Presupuesto de
Egresos que se proyecta para el ejercicio fiscal dos mil veintiuno, se basé en los resultados obtenidos
de los programas presupuestarios elaborados por las Dependencias y Entidades del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de San Pedro Cholula.

XI. Que dando cumplimiento al proceso de armonizacién contable fundamentado en los articulos 1,
2,16 Y 17 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, publicada en el Diario Oficial de Ia
Federacion, el treintay uno de diciembre de dos mil ocho y Ultima reforma publicada el dfa dieciocho
de julio de dos mil. dieciséis; el Presupuesto de Egresos 2021 que a través del presente se dictamina,
contiene elementos que cumplen con la Constitucién Federal, en estricto apego a la emisidn de Ia
informacién financiera obligatoria para los Entes Publicos, a través de sus operaciones
presupuestarias y contables derivadas de la gestién publica, con el fin de simplificar el registro y la”
fiscalizacion de los activos, pasivos, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacia,
economiay eficiencia del gasto e ingresos publicos, la administracién de la deuda publica, incluyendo
las obligaciones contingentes y el patrimonio respectivo.

XII. Que con base en el articulo 44 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, los estados
financieros y la informacién emanada de la contabilidad se sujeta a criterios de utilidad, confiabilidad,
relevancia, comprensibilidad y de comparacién, asi como a otros atributos asociados a cada uno de
ellos, como oportunidad, veracidad, representatividad, objetividad, suficiencia, posibilidad de
prediccion e importancia relativa, elementos que se observan en el presente dictamen presupuestal,
con el fin de cumplir con la armonizacién contable.

Xill. Que con fundamento en los articulos 46 y 48 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
aplicable al Ayuntamiento del Municipio, los sistemas contables deberan generar como minimo la
informacidn contable y presupuestaria siguiente:

1. Informacién contable, con la desagregacién siguiente:

a) Estado de actividades

e
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H. Ayohtabstmdoae s@riacion en la hacienda publica
d) Estado de cambios en la situacidn financiera
e) Estado de flujos de efectivo
f) Notas a los estados financieros

g) Estado analitico del activo

2. Informacién presupuestaria con la desagregacion siguiente:

a) Estado analitico de ingresos, del que se derivard la presentacién en clasificacion econémica
por fuente de financiamiento y concepto, incluyendo los ingresos excedentes generados.

b) Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos del que se derivaran las
clasificaciones siguientes:

* Administrativa;

¢ Econdmica;

* Por objeto del gasto, y
» Funcional.

En ese sentido, este Presupuesto de Egresos no sélo contiene la informacién financiera antes citada,
sino también la establecida en el articulo 46, fraccidn 1, incisos t) e i) y 1, incisos e) y d); que alaletra
dice:

3. Informacidn contable, con la desagregacion siguiente:

¢ Informes sobre pasivos contingentes;
¢ Estado analitico de la deuda y otros pasivos

4. Informacién presupuestaria, con la desagregacion siguiente:

* Endeudamiento neto, financiamiento menos amortizacién, del que derivard la clasificacion por
su origen en interno y externo;
* Intereses de la deuda.

Gubernamental, el Presupuesto de Egresos incluye apartados especificos como son: prioridades de
gasto, programas, proyectos, distribucién del presupuesto, detalle de gasto en servicios personales,
incluyendo el analitico de plazas y desglose de las remuneraciones; las contrataciones de servicios
por honorarios y en su caso, previsiones para personal eventual; pensiones en general; gastos de
operacién, gasto en comunicacién social; gasto de inversién; listado de programas que se
implementardn para el préximo ejercicio fiscal y sus indicadores estratégicos y de gestién aprobados;
la aplicacion de los recursos conforme a las clasificaciones administrativa, funcional, programatica,

i\
XIV. Que para dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 61 de la Ley General de Contabilidad §>
)
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ECOTITGE Yty Taso, geogréfica, asi como sus interrelaciones que faciliten el andlisis para valorar
Th sfigiemdknip eflézrda en el uso y destino de los recursos v sus resultados.

Asi mismo, en el proceso de integracién de la informacién financiera para la elaboracién de los
presupuestos se deberan incorporar los resultados que deriven de los procesos de implantacién y
operacion del Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de Evaluacién del Desempefio,
establecidos en términos del articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

XV. Que para dar cumplimiento a la disposicién referida en el considerando que antecede, el articulo
61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, prevé la existencia un Consejo Nacional de
Armonizacién Contable; el cual establecerd las normas, metodologias, clasificadores, asi como los
formatos con la estructura y contenido de la informacidn, para armonizar la elaboracion v
presentacion de los documentos sefialados en este articulo, para desempefiar plenamente las
obligaciones de informacién previstas en dicha Ley.

XVI. Que el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal dos mil veintiuno, cumple de igual forma
con lo dispuesto en la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el cuatro de diciembre de dos mil catorce, la cual establece en su
articulo 2, que para garantizar la proteccidon de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, las
autoridades de la Federacion, de las Entidades Federativas, de los Municipios y de las Delegaciones
de la Ciudad de México, en el dmbito de sus respectivas atribuciones competencias, deberan
incorporar en sus proyectos de presupuesto la asignacion de recursos que permitan dar
cumplimiento a las acciones establecidas por esa Ley.

XVII. Que de igual forma la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de
Puebla, publicada en el Periédico Oficial del Estado, de fecha tres de junio de dos mil quince, en su
articulo 2 establece que las autoridades estatales y municipales, en el dmbito de sus competencias,
deberan incorporar en sus proyectos de presupuesto, la asignacién de recursos que permitan dar
cumplimiento a las acciones establecidas por dicha Ley.

XVII. Que derivado del articulo 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable, publicé en el Diario Oficial de la Federacién, el dia tres de abril
de dos mil trece, diversas normas que establecen la estructura y contenido de la presentacién de
informacion armonizada, para la elaboracién de los respectivos Presupuestos de Egresos, mismas
que fueron observadas y aplicadas por esta Comisién de Patrimonio y Hacienda Publica Municipal,
en el Presupuesto de Egresos que nos ocupa, las cuales son y consisten en lo siguiente:

1. Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional a la iniciativa de la Ley de
Ingresos. Se considera esta norma en lo que respecta al formato de Clasificador por Rubro de Ingresos
a segundo nivel, aprobado por el Honorable Congreso del Estado de Puebla, para el ejercicio fiscal
dos mil dieciocho; en el cual se identifican los ingresos que se captaran en funcién de la actividad que
el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Puebla desarrolla, mismo que sirvid en el presente para
realizar el andlisis econdmico-financieroy facilitar la toma de decisiones en la definicién de la politica
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PuestanE rocurando la medicion del efecto de la recaudacion, la elasticidad de los ingresos
tribpterinoorersiackdn a variables que constituyen su base imponible, entre otros mas, a efecto de
considerar los ingresos estimados que percibird la Hacienda Publica Municipal para poder
presupuestar el gasto publico del Municipio de Puebla.

2. Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto
de Egresos; cuya Ultima reforma se emiti6 con fecha veintitrés de diciembre de dos mil quince en el
Diario Oficial de la Federacion. Derivada de esta se consideraron los formatos de clasificacion de los
egresos presupuestarios que son: Clasificador por Objeto de Gasto a segundo nivel, Clasificacién
Administrativa a primer nivel, Clasificacién Funcional del Gasto a primer nivel y Clasificacién por Tipo
de Gasto; ademas de las Prioridades del Gasto, los Programas y Proyectos, asf como el Analitico de
las Plazas. ’

3. Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Ingresos y Egresos base
mensual, misma que estandariza los formatos de ingresos y egresos que deberdn publicar los
Municipios, en sus respectivas paginas de internet de manera mensual, con apego al articulo 66 de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para informar a la ciudadania en forma periédica la
situacion financiera que guarda el Gobierno Municipal a través del registro de sus operaciones y
rendicién de cuentas.

4. Norma para establecer la estructura de informacién del formato de programas con recursos
federales por orden de gobierno, con el objetivo de reportar los programas federales que
proporcionaran fondos a las distintas Dependencias y/o Entidades que integran la Administracién
Publica del Honorable Ayuntamiento del Municipio de San Pedro Cholula, asi como los montos
destinados a cada programa.

Ademds de las normas anteriores, en este Presupuesto de Egresos también se aplicaron las
clasificaciones por fuente de financiamiento y econdémica de los ingresos, de los gastos y
financiamiento de los Entes PUblicos; el primero de los cuales fue publicado en el Diario Oficial de |a
Federacion el dia dos de enero de dos mil trece, con su respetiva reforma del veinte de diciembre del
dos mil dieciséis y el segundo el siete de julio de dos mil once.

ENTORNO MACROECONOMICO

A finales de 2019, las autoridades del gobierno de China informaron a la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS) el brote de SARS-CoV-2. Para marzo del afio 2020, la enfermedad causada.por dicho
virus se declar6 pandemia. En respuesta a esto, los gobiernos implementaron medidas para reducir
los contagios y salvaguardar a la poblacién, sin embargo, la escasa conciencia que se tenia sobre los
efectos que generaria en la economia y desarrollo social. La fuerte reduccién del comercio, la salida
de capitales, los movimientos significativos en los tipos de cambio, asi como el incremento de la
deuda, han sido algunos de los resultados que se originaron de la crisis actual.

Derivado de lo anterior, el 2020 inicié con una persistente incertidumbre originada por los diversos
factores ocasionados por la pandemia de COVID-19. Para el primer semestre del afio 2020, el Fondo
Monetario Internacional (FMI), modificé a la baja sus proyecciones de crecimiento mundial,
estimando una contraccién de (-) 4.4 por ciento al finalizar el 2020, peor de lo que se proyectaba.

L
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Porpire: Os’a;ngﬁbgtlg Brganizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econédmicos (OCDE) y el Banco
Maymiai{BMJ preyeeetan un (-) 4.5y (-) 5.2 por ciento, respectivamente. Sin embargo, existe cautela
debido a las condiciones de alta incertidumbre: desconocimiento de la trayectoria de la pandemia,
nuevas olas de contagios, el grado de perturbacion en la oferta agregada, las expectativas sobre el
comportamiento del mercado financiero mundial, el nimero de trabajadores desplazados, la

volatilidad en los precios de las materias primas, entre otros factores.

En cuanto a las economias avanzadas, el FMI ha proyectado una contraccién de un (-) 5.8 por ciento
al cierre de 2020. En cambio, el BM prevé que su magnitud sea de (-) 7.0 por ciento, mientras que
para 2021, ambas organizaciones proyectan una recuperacién de 3.9 por ciento. Estimando que las
perdidas mas significativas tendrian lugar en paises como Estados Unidos, Canada, Japén, Reino
Unido, Alemania, Francia, Italia y Espafia.

Con el fin de iniciar la reactivacion econdmica, el gobierno estadunidense aprobé un paquete de
estimulos fiscales, aproximadamente, al 11.0 por ciento del PIB americano y cuyas medidas para
controlar el impacto de la pandemia incluyen un mayor gasto en sanidad, educacién e
infraestructura; créditos y reduccién de impuestos a empresas, ayudas directas a familias, ademas
de apoyos a gobiernos regionales y locales. La suma de estos paquetes influyd en que, a partir de
mayo, los indicadores macroecondmicos comenzaran a mostrar signos de recuperacion. Por su parte,
la Reserva Federal estableci¢ la tasa de interés de referencia en un rango de 0.00 a 0.25 por ciento.

Para el cierre de 2020, el FMI pronosticé que EE. UU. padecerd una contraccién de su PIB de (-)4.3
por ciento. Para 2021, estima una recuperacién de 3.1 por ciento, sin embargo, existen factores de
volatilidad que representan riesgos geopoliticos y podrian ser un obsticulo como las tensiones
comerciales con Chinay Europa,

En el caso del continente europeo, el FMI proyectaba una contraccién de (-) 8.3 por ciento para este
afio y una recuperacion de 5.2 por ciento para el 2021. Por otra parte, el Banco Central Europeo
mantiene un programa de compra de activos y estimulos para dotar de liquidez a la bancay fomentar
el acceso a créditos;‘e! bajo nivel de inflacién favorece estas medidas, de modo que la politica
monetaria resulta flexible.

La region del sur de Asia, de acuerdo con el BM, present6 la caracteristica de tener un registro menor
de contagios en comparacién con otras zonas. Sin embargo, los efectos externos, ademas de las
medidas implementadas, perturbaron la actividad econdmica en el corto plazo, proyectandose una
contraccion de (-) 2.7 por ciento. Por su parte, el comportamiento del oriente y pacifico asidtico fue
similar, aunque, la mayoria de los paises de estas regiones experimentaron fuertes salidas de capital,
el ajuste de sus monedas, asi como en los precios de los activos financieros, lo que provoco, la caida
mas pronunciada desde 1967. Asi, la estimacién de crecimiento al finalizar el afio se sitéa en (-) 0.5
por ciento.

China, primer pals afectado por la pandemia, estima que para 2020 se obtenga un crecimiento real
de 1.6%, y con una inflacién de 2.1%, de acuerdo con las estimaciones del BM al mes de julio. A pesar
de la caida generalizada de la actividad econdmica, el sector financiero incrementé 6.0 %.

&
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&%g&gﬁil Caribe, las perturbaciones internas y externas haran que la economia de la
Hegiéntprésent®idrid2ontraccion de (-) 7.2 por ciento al finalizar 2020, recesién més profunda que la
crisis financiera mundial de 2008, de acuerdo con el BM. La Comisién Econdmica para América Latina
y el Caribe (CEPAL), no sélo considera este hecho, sino también adiciona que el crecimiento de la
demanda externa sera de (-)23.0 por ciento y los precios disminuirdn (-)11.0 por ciento junto con su

volumen de produccién para el cual estima un {-)12.0 por ciento.

Por otra parte, resulta apremiante exponer que la tasa de desocupacidon en la regién se ubicara
alrededor del 13.5 por ciento, la caida del PIB per capita en (-)9.9 por ciento y el nimero de personas
en situacién de pobreza pasard de 185.5 millones de personas en 2019 a 320.9 millones, lo que
representa el 37.3 por ciento de la poblacién latinoamericana, hecho que se consumaré en Argentina,
Brasil, Ecuador, México y Perd, agudizandose la condicién de extrema pobreza en Brasil, Colombia,
Ecuador, El Salvador, México y Nicaragua.

Argentina, Brasil y Peru son paises que han presentado cafdas mas significativas de las exportaciones
debido a que sus socios comerciales mas importantes (EE. UU. y China) redujeron la demanda de sus
productos. Para Brasil, en el segundo trimestre del afio, su actividad econémica se agravé al registrar
(-)9.7 por ciento, asociada a la reduccién de la demanda externay la disminucién de las exportaciones
de manufactura dirigidas a paises de la regién como Argentina, Chile y México.

Desafortunadamente para Argentina, los problemas econémicos presentados en afios anteriores lo
han posicionado en una situacion critica; su gobierno enfrenta la ausencia de una renegociacién de
la deuda que complica los planes de reactivacion ante la disminucién de sus reservas, una devaluacién
significativa en su moneda, altos niveles de inflacién y déficit fiscal.

Ante el actual contexto, los diferentes gobiernos han adoptado medidas agresivas de contencién y
reactivacion, estableciendo estimulos fiscales para dotar de liquidez a las empresas, ampliando la
cobertura de los esquemas de proteccién social, ademds de fortalecer la capacidad de respuesta de
los sistemas de salud. Ante los choques externos, los bancos centrales han mantenido una politica
monetaria expansiva, disminuyendo las tasas de interés de referencia a fin de mantener los niveles
de consumo, asi como proteger la inversion publica y privada; si bien para algunos paises no han
significado un aumento considerable en los niveles de inflacién, ha tenido repercusiones en los tipos
de cambio, ya que la alta volatilidad ha provocado que la deuda externa presente una tendencia al
alza.

ENTORNO MACROECONOMICO NACIONAL

Con la aparicién de los primeros casos por de COVID-19 en territorio mexicano a finales de febrero,
la Secretarfa de Salud inicié la fase 1 del control del virus; al contabilizar 367 casos positivos, el 23 de
marzo declard la fase 2 y comenzd la Jornada Nacional de Sana Distancia, que consistié en una serie
de medidas para prevenir contagios y reducir su propagacién; posteriormente, el 30 de marzo, el
Consejo de Salubridad General declaré emergencia sanitaria.

Al cabo de 69 dias de confinamiento, el 01 de junio inicio la “nueva normalidad”, determinada a través
de un semaforo de riesgo epidemioldgico cuya funcidn es monitorear la situacion en cada Entidad
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Fec ésux;idos, ahadetoma de decisiones y reapertura de actividades. Sumado a ello, industrias como la
Hukpmierrigntedpt202icion y mineria, se catalogaron como actividades esenciales, con [o cual se
iniciarfa la reactivacion econdmica; no obstante, los indicadores coyunturales, durante el segundo
trimestre, revelan que aun no se ha logrado revertir las deficiencias estructurales de la economfa.

Por ende, ante el deterioro econdmico, el Gobierno Federal y la autoridad monetaria, han llevado a
cabo un conjunto de medidas para combatir las consecuencias econdmicas, financieras y sociales
derivadas de la emergencia sanitaria, entre las que destacan una recomposicién del presupuesto
orientado a fortalecer el sistema de salud, financiamientc en apoyo a empresas y hogares, respaldo
a entidades federativas y municipios, provisién de liquidez a los mercados financieros, atencién a
proyectos de infraestructura, entre otras.

Conforme con los Criterios Generales de Politica Econdmica 2021, la Secretarfa de Hacienday Crédito
Publico (SHCP), prevé que los sectores mas afectados por la caida de la actividad econdmica seran
los servicios de alojamiento, esparcimiento, comercio, transporte y las relacionadas con las
actividades turisticas, asi como las manufacturas; y los que tomaran mayor impulso serdn aquellos
con un menor riesgo de contagio, como es el caso de la Construccidn, y aquellos que muestren una
mejor capacidad de adaptacidn a las condiciones prevalecientes.

Las medidas de confinamiento y restricciéon también afectaron en forma directa el mercado laboral.
La Encuesta Sobre el Impacto Econdmico Generado por COVID-19 (ECOVID-IE) revela que, de las
empresas en el pais, 59.6 por ciento, equivalente a un millén 115 mil 983, realizaron paros técnicos
o cierres temporales como medida de prevencion. El 81.1 por ciento, equivalente a un millén 594 mil

751, presentd como principal afectacién la reduccidon de sus ingresos, de las cuales, poco méas de -

cuatro quintas partes, es decir, un millén 485 mil 520 son microempresas. Sin embargo, sélo el 7.8
por ciento recibié algin tipo de apoyo, debido al poco conocimiento de los programas
gubernamentales.

Dicho escenario se tradujo en la pérdida de empleos formales. En marzo, cuando iniciaron las
medidas de confinamiento, los puestos de trabajo registrados ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS), sufrieron una disminucién de 130 mil 593 empleos; para abril y mayo, la caida fue de
555 mil 247 y 344 mil 526 puestos, respectivamente. Aunque desde agosto se han sumado
trabajadores formales, al tercer trimestre del 2020 se presenta una baja acumulada de 719 mil 250
plazas de trabajo.

La economia informal también se vio afectada. En abril, se perdieron 10.4 millones de empleos
informales. Esta disminucién es 20 veces mayor que la caida de empleos formales en el mismo
periodo, lo que resulta importante debido a los elevados niveles de informalidad laboral en el pafs.
Con relacion a esto, durante septiembre se registré un incremento de 592 mil personas que no tienen
acceso a instituciones de salud por parte de sus actividades laborales, lo que pone en evidencia la
gran vulnerabilidad de millones de personas que, de enfermarse, tendrian que hacer uso de sus
ingresos para su atencién médica.

En el mercado cambiario, la moneda mexicana alcanzé los 24.3 pesos por délar en abril, equivalente

a una depreciacion de 27.81 por ciento a tasa anual. Este comportamiento se debié, principalmente,
ala caida en el precio del petréleoy las confrontaciones dentro de la OPEP+. Luego de dichos sucesos,
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Hasjaitimferead® g8 por ciento, en octubre la paridad alcanzd los 21.27 pesos por délar, es decir, a
una depreciacién anual de 9.8 por ciento.

Por su parte, la variacion anual del IPC muestra un comportamiento con episodios de recuperacion,
al pasar de (-)13.6 en agosto a {-)12.9 por ciento en septiembre. El valor de las acciones en la Bolsa
Mexicana de Valores ha tenido fluctuaciones similares, relacionadas con la incertidumbre
prevaleciente, al exponer al mes de septiembre una caida de (-)9.6 por ciento, 0.2 puntos
porcentuales mas abajo que del mes anterior.

Respecto al comportamiento de la inflacién general, esta se mantuvo en niveles estables hasta el mes
de junio. En septiembre alcanzé una tasa de 4.01 por ciento, lo que representd una desaceleracion
respecto de agosto cuando se ubico en 4.05 por ciento, ambas por encima del rango objetivo fijado
por Banxico, 3.0 por ciento.

En septiembre, Banxico recorto la tasa de interés, fijandola en un nivel de 4.25 por ciento. Con el fin
de fomentar una recuperacién econdmica global y nacional, el incremento en los precios de los
energéticos y los efectos combinados en la inflacion subyacente, asi como el incremento en las
expectativas de inflacién para el cierre del presente afio. Dicho recorte implica un acumulado de 400
puntos base, respecto de agosto de 2019, cuando la tasa interbancaria de referencia era de 8.25 por
ciento.

Para lo que resta del 2020, algunos integrantes de la Junta de Gobierno del Banxico plantean que es
posible que la fase de relajamiento continde sin descartar la posibilidad de alcanzar una tasa de
interés real cercana a cero, de forma que la politica monetaria serd mas cautelosa ante las
reducciones del espacio para un relajamiento adicional. En consecuencia, dadas las condiciones en
2020, y con una recuperacion sostenida en lo que resta del afio y el siguiente, es posible que la
inflacion converja al nivel objetivo en 2021,

Ante las limitantes de la politica monetaria para impulsar el crecimiento econdmico bajo las
condiciones actuales, la politica fiscal toma un papel importante, debido a su impacto para atender
las necesidades del sector salud y segmentos de la poblacién vulnerables, brindar apoyo a negocios
y sectores econdmicos y generar proyectos de Gobierno del Estado de Puebla.

Por consiguiente, la politica fiscal en 2021, se orientard a atender la emergencia sanitaria, impulsar y
sostener la reactivacion econdmica, reforzar la red de proteccién social de los grupos mas
vulnerables, invertir en el desarrollo de la nifiez y la juventud mexicanas, fortalecer el Estado de
Derecho y la infraestructura para un desarrollo més equitativo, procurando el buen funcionamiento
de los mercados financieros, la sostenibilidad de las Finanzas Publicas, la recuperacién de empleos y
la actividad econdmica, para contribuir a la estabilidad macroecondmica y disponer de recursos en el
largo plazo.

Acorde a la situacién actual vy futura, el gasto tendrd como prioridades al sector salud con un
crecimiento real de 9.2 por ciento respecto del aprobado en 2020, las mayores asignaciones servirdn
para el fortalecimiento en las condiciones del sistema publico de salud; de la misma manera, el gasto
en inversidn crecera 5.3 en términos reales. La tercera prioridad es el fortalecimiento de los
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DrORfATES SUGatesen comparacién con los recursos aprobados en el actual ejercicio, destacan los
Brigntbatoientd@grieditura. Produccion para el Bienestar tiene una variacion real de 18.7 por ciento,
Fertilizantes presenta un crecimiento de 41.1 por ciento, mientras que el programa Sembrando Vida,
tiene una reduccién porcentual de {-)1.9. No obstante, su importancia relativa es mas grande que los
dos programas antes mencionados. Adicionalmente destaca el Programa de apoyo financiero a

microempresas familiares, que cuenta con un mil 600 mdp, para atender la crisis econdmica.

No obstante, el previsible agotamiento de los fondos de contingencia para 2021, se estima continuar
con una reasignacién mas rigurosa y consolidar la liquidacidén de fideicomisos que genere mayores
recursos. Sumado a ello, se cuenta con un Remanente de Operacidn del Banxico, alrededor del 1.0
por ciento del PIB, que se destinara a disminuir el saldo de la deuda publica y fondos de contingencia.
Por otra parte, las Entidades Federativas, asf como los Municipios se veran afectadas por menores
ingresos.

Al mismo tiempo, se consideran oportunidades que tendrédn lugar en el mediano y corto plazo. Las
relaciones comerciales son importantes para México, la apertura de la economia es de
aproximadamente 80.0 por ciento del PIB. El T-MEC, provee certidumbre y certeza de que el libre
comercio se mantiene, favoreciendo la integracién de los tres paises, ademas de generar valor
agregado en la industria manufacturera, aumentando el valor de las exportaciones, la creacién de
empleos, asi como la integracién de las cadenas de valor.

Asimismo, destaca la iniciativa de reforma al sistema de pensiones, con la que se busca que el ahorro
de los trabajadores aumente hasta 70.0 por ciento y que el monto se destine a inversiones que
incrementen entre 17.0 y hasta 40.0 por ciento respecto al PIB en los préximos afios.

DINAMICA DE LOS INGRESOS QUE PERCIBE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL
En el Ejercicio Fiscal comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021, el Municipio de San

Pedro Cholula, Puebla, percibird los ingresos provenientes de los siguientes conceptos y en las
cantidades estimadas que a continuacién se sefialan:

Total 529,805,169.98

1.- Impuestos 74,879,121.00

1.1.- Impuestos sobre los ingresos 245,592.00

1.1.1.- Sobre Diversiones y Espectaculos Publicos 245,592.00
1.1.2.- Sobre Rifas Loterias, Sorteos, Concursos y Toda

Clase de Juegos Permitidos 0.00

1.2.- Impuesto sobre el patrimonio 69,408,700.50

1.2.1.- Predial 36,531,481.50

1.2.2.- Sobre Adquisicidn de Bienes Inmuebles 32,877,219.00
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1.4.- Impuesto al comercio exterior 0.00
1.5.- Impuesto sobre Néminas y Asimilables 0.00
1.6.- Impuestos Ecoldgicos 0.00
1.7.- Accesorios de Impuestos 5,224,828.50
1.8.- Otros Impuestos 0.00
1.9.- Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos
Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00
Pendientes de Liquidacién o Pago

2.- Cuotas y Aportaciones de seguridad social 0.00
2.1.- Aportaciones para Fondos de Vivienda 0.00
2.2.- Cuotas para el Seguro Social 0.00
2.3.- Cuotas de Ahorro para el Retiro 0.00
2.4.- Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social 0.00
2.5.- Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00

3.- Contribuciones de mejoras 576,492.00
3.1.- Contribuciones de mejoras por obra publica 576,492.00
3.9.- Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley
de Ingresos Vigente, Causadas en Ejercicios Fiscales 0.00
Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago

75,449,311.50

4.~ Derechos

4.1.- Derechos por uso, goce, aprovechamiento o explotacién
de bienes de dominio publico

4,447,738.50

4.2 .- Derechos a los hidrocarburos (Derogado) 0.00
4.3.- Derechos por prestacion de servicios 70,666,791.00
4.4.- Otros derechos 0.00
4.5.- Accesorios de Derechos 334,782.00
4.5.1.- Recargos 334,782.00
4.9.- Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos
Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00
Pendientes de Liquidacién o Pago
5.- Productos ‘ 20,411,504.51
5.1.- Productos 20,411,504.51
5.2.- Productos de capital (Derogado) 0.00
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Pendientes de Liquidacién o Pago

0.00

6.- Aprovechamientos

9,190,782.00

6.1.- Aprovechamientos

9,190,782.00

6.1.1.- Multas y Penalizaciones

9,190,782.00

Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de
Aportaciones

6.2 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
6.3 Accesorios de Aprovechamientos 0.00
6.9.- Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de
Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00
Pendientes de Liquidacién o Pago
7.~ Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros 0.00
Ingresos
7.1 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de 0.00
Instituciones Publicas de Seguridad Social
7.2 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de 0.00
Empresas Productivas del Estado
7.3 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios de
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y 0.00
No Financieros
7.4 Ingresos por Venta de Bienesy Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con 0.00
Participacion Estatal Mayoritaria
7.5 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras 0.00
Monetarias con Participacién Estatal Mayoritaria
7.6 Ingresos por Venta de Bienesy Prestacion de Servicios de
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No 0.00
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
7.7 Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de
Fideicomisos Financieros Publicos con Participaciéon Estatal 0.00
Mavyoritaria
7.8 Ingresos por Venta de Bienesy Prestacion de Servicios de 0.00
los Poderes Legislativo y Judicial, y de los Organos Auténomos ’
7.9 Otros Ingresos 0.00
'8.- Participaciones, Aportaciones, = Convenios, = Incentivos| . . ...
349,267,958.97

8.1.- Participaciones

173,874,785.29

8.1.1.- Fondo General de Participaciones

36,053,128.16
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90,462,198.72

8.1.3 IEPS cerveza, refresco, alcohol y tabaco 0.00
8.1.3.1.- 20% IEPS cerveza, refresco y alcohol 0.00
8.1.3.2.- 8% IEPS Tabaco 0.00

8.1.4 Participaciones de Gasolinas 2,809,038.44
8.1.4.1- IEPS Gasolinas y Diésel 1,884,056.72
8.1.4.2.- Fondo de Compensacion (FOCO) 924,981.72

8.1.5.- Impuesto Sobre Automdviles Nuevos 0.00
8.1.5.1- Impuesto Sobre Automdviles Nuevos 0.00
8.1.5.2- Fondo de Compensacion ISAN 0.00

8.1.6.- Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion (FOFIR) 16,191,434.57

8.1.7.- Fondo de Extraccidn de Hidrocarburos (FEXHI) 36,400.40

8.1.8.- 100% ISR de Sueldos y Salarios del Personal del
Municipio (Fondo ISR)

28,322,589.00

8.2.- Aportaciones

8.1.9 Otros Fondos de Participaciones 0.00
8.1.9.1- Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos
0.00
(federal), rezago
144,487,520.00

8.2.1.- Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social

53,075,586.00

8.2.1.1.- Infraestructura Social Municipal

53,075,586.00

8.2.2.- Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
los Municipios y las Demarcaciones Territoriales del D.F.

91,411,934.00

8.3.- Convenios

30,905,649.68

8.4 Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal 0.00
8.5 Fondos Distintos de Aportaciones 0.00
8.5.1 Fondo para Entidades Federativas y Municipios 0.00
Productores de Hidrocarburos
9.- Transferenc_ias,n Asignaciones, Subsidios y. Subvenciones, y 0.00
Pensionesy Jubilaciones '
9.1.- Transferencias y Asignaciones 0.00
9.2.- Transferencias al Resto del Sector Publico (Derogado) 0.00
9.3.- Subsidios y Subvenciones 0.00
9.4.- Ayudas Sociales (Derogado) 0.00
9.5.- Pensiones y Jubilaciones 0.00
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9.7. Transferencias del Fondo Mexicano del Petrdleo para la

D 0.00

Estabilizacién y el Desarrollo

0.- Ingresos derivados de Financiamientos 0.00

0.1.- Endeudamiento interno 0.00

0.2.- Endeudamiento externo 0.00

0.3 Financiamiento Interno 0.00

PROYECCION DE EGRESOS

Se prevé un comportamiento estable del gasto plblico para los afios proyectados, con un crecimiento

constante derivado del incremento en la recaudaciéon municipal.

1. Gasto No Etiquetado {1=A+B+C+D+E+F+G+H+1) S 361,800,078.28 |S 372,654,080.63
A. Servicios Personales S 166,313,756.73 |S 171,303,169.43
B. Materiales y Suministros S 20,006,248.73 |S  20,606,436.19
C. Servicios Generales S 109,054,330.32 |S 112,325,960.23
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras $ 45,523,063.24 |$  46,889,682.14
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles S 96,129.24 |S 99,013.12
F. Inversién Pdblica S 7,560,520.77 |S 7,787,336.39
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones S - s -
H. Participaciones y Aportaciones S -1s -
[. Deuda Publica S 13,245,129.25|S  13,642,483.13
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) S 168,005,091.70 | S 173,045,244.45
A. Servicios Personales S -1s -
B. Materiales y Suministros S -1s -
C. Servicios Generales S 18,000,207.85 |S 18,540,214.09
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras S 47,771,078.16 |5 49,205,137.50
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles S -1s -
F. Inversion Pdblica S 102,232,905.69 |$105,299,892.86
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones S -1s -
H. Participaciones y Aportaciones S -1S -

I. Deuda Publica S -1S -
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 +2) S . 529,805,169.98 |$ 545,699,325.08
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OBJETIVOS DE LA POLITICA DE GASTO

El objetivo de la politica de gasto publico municipal para el 2021, es mantener un sano equilibrio ’r\
entre los ingresos y egresos, bajo una premisa de disciplina presupuestal y bajo los criterios de :
racionalidad y austeridad, que permitan eficientar al madximo cada peso del erario, aplicandolo con
oportunidad a cumplir las metas y objetivos plasmados en el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021
y, ddndole seguimiento para verificar su correcta aplicacion y evaluar los resultados obtenidos.

Otro objetivo prioritario de la politica de gasto, es la transparencia en cada peso que se gastay la
existencia de canales claros y serios para el acceso de cualquier ciudadano, a la informacidn publica
que se genera en el ejercicio de los recursos publicos, asi como la rendicién oportuna de cuentas a
las instancias revisoras y fiscalizadoras correspondientes de cara a los habitantes del Municipio y sus
Juntas Auxiliares; basada en una gestion publica transparente y con mejores resultados, y modelos
innovadores apoyados en el uso de nuevas tecnologfas.

Por tanto, en este presupuesto se consideraron los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina

presupuestal que muestran la congruencia del quehacer gubernamental municipal con el contexto /
econdmico vy las multiples carencias que aln padece una parte importante de la poblacidon del
Municipio.

En sintesis, las politicas de gasto aplicadas en el presente Presupuesto de Egresos se centraron en las
necesidades prioritarias de la ciudadania como son, pavimentacién, bacheo, vivienda, combate a la
pobreza, seguridad ciudadana, servicio de limpia y recoleccién de basura, también se centraron en el
equilibrio financiero, el ahorro presupuestario en las remuneraciones por servicios personales, en la
transparencia de los recursos, en el impulso del desarrollo econédmico.

Por lo anteriormente expuesto y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto publico y de alinear las acciones de gobierno a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo
en Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021; se expide el:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 PARA EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO CHOLULA, PUEBLA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 Q‘?

/%\

i

TITULO PRIMERO DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente acuerdo tiene por objeto regular la asignacidn, aplicacién, control vy Y
seguimiento del gasto publico municipal, para el ejercicio fiscal 2021 de conformidad con el articulo \\
115 de fa Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 103 de la Constitucidn Politica del \
Estado Libre y Soberano de Puebla; la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Puebla; la
Ley de Hacienda para los municipios del Estado de Puebla; la Ley de Coordinacién Fiscal; la Ley de
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Coordinacién Fiscal Estatal; la Ley de Deuda Publica del Estado y sus municipios; la Ley de Fiscalizacion Loy
Superior del Estado; la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Publico Estatal y ’
Municipal; la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con la misma del Estado de Puebla; Ia
Ley General de Contabilidad Gubernamental; la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades (I
Federativas y los Municipios; y las demas disposiciones aplicables a la materia. v/

La ejecucién del gasto publico de las dependencias y entidades se encontrara regulada por objetivos o
y planes de accidn trazados en el Plan Municipal de Desarrcllo 2018-2021, tomando en cuenta los A
compromisos, proyectos y las metas contenidas en el mismo.

Serd responsabilidad de la Tesorerfa, Contraloria Municipal y los Ejecutores del gasto los tnicos
responsables del ejercicio de los Recursos Publicos aprobados, con base en principios y criterios de
legalidad, honestidad, honradez, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, rendicién de cuentas, maxima publicidad, Igualdad Sustantiva, Transversalidad y
obtencién de resultados que se deriven de la Programacion Estratégica, del monitoreo y la evaluacion
del desempefio.

La interpretacidn del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente
en e} dmbito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la
Contralorfa, en el dambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que
establezca la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Puebla. Lo anterior, sin perjuicio de
lainterpretacién que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para efectos del presente presupuesto de Egresos, se entenderd por:

I.  Adecuaciones presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a
través de la Tesorerfa Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los
objetivos y metas de los programas

. presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones destinadas a cubrir las \ >
erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, \u‘;/
derivadas de la contratacién de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las s
funciones de los entes publicos, para las cuales existid asignacion presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron;

IV.  Adquisiciones: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion
legal, que el Honorable Ayuntamiento, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan
por objeto cubrir las necesidades comunes de las mismas, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas;

£

\

V.  Ahorro presupuestario: Diferencia positiva que resulta de la comparacion entre los ingresos
y los gastos de una entidad, una vez que se hayan cumplido las metas establecidas;

N
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S
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VL.

VII.

VIIIL

XL

XIl.

VAR

XV,

XV.

Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacién mediante
pago o cualguier forma por la cual se extinga la obligacidn principal de los pasivos contraidos
por el Gobierno Municipal;

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el
cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a
través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto;

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas por el
Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios;

Capitulo del gasto: Al mayor nivel de agregacidn que identifica el conjunto homogéneo y
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos;

Clasificaciéon Administrativa: Tiene como objetivo identificar el agente que realiza la
erogacién de los recursos publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos
presupuestarios como el de la Administracién Publica, de los Poderes, o de los Organos
autdénomos;

Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes
Publicos: La Clasificaciéon Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite
ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el proposito general de analizar
y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la economia en
general;

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun fos propdsitos u objetivos
socioeconémicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico
segln la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha
clasificacidon se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econdmico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar ios objetivos
generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos;

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento
consiste en presentar los gastos publicos segin los agregados genéricos de los recursos
empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada
fuente a efecto de controlar su aplicacion;

Clasificador por Objeto del Gasto: Relne en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del
sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del
presupuesto y suministra informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas,
permitiendo el vinculo con la contabilidad;

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion Presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica
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XVI.

XVII.

XVIH.

XIX.

XX

XXI.

xX11.

XXI.

XXIV.

XXV.

XXVI.

T —
i

Clasificacién Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencidn a las ;

actividades que se realizan mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un

conjunto arménico de programas, proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y

permite la racionalizacién en el uso de recursos al determinar objetivos y me‘ﬁas; asimismo, y
identifica responsables del programa vy establece las acciones concretas para obtener los \//

fines deseados; ‘1 '
.

\

Contraloria: La Contraloria del Gobierno Municipal;
Deuda Publica: cualquier financiamiento contratado el Municipio;

Disciplina Financiera: la observancia de los principios y las disposiciones en materia de )

.. . . . . .y . . . Eem s
responsabilidad hacendaria y financiera la aplicacién de reglas y criterios en el manejo de ""7%
recursos y contratacion de Obligaciones por los Entes Publicos que aseguren una gestidn N §>
responsable y sostenible de sus finanzas publicas, generando condiciones favorables para el
crecimiento econdmico y el empleo y la estabilidad del sistema financiero;

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgénica de la Administracidn Publica
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria
Municipal;

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos
en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal;

Economias presupuestarias: Los remanentes de recursos no devengados del presupuesto
modificado, derivados de la obtencién de mejores condiciones en la adquisicién de bienes y
Servicios;

Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes auténomos, el ayuntamiento municipal
y las entidades de la administracién publica paramunicipal;

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacidn
municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los
cuales son cbjeto de control presupuestario indirecto por parte de la Tesorerfa Municipal;

%
%

P

Financiamiento: Toda operacién constituida de un pasivo, directo o contingente, de corto,
mediano o largo plazo, a cargo de los Entes PUblicos, derivada de un crédito, empréstito o
préstamo, incluyendo arrendamientos y factorajes financieros o cadenas productivas,
independientemente de la forma mediante la que se instrumente;

Gasto: Es toda aquella erogacién que llevan a cabo los entes econémicos para adquirir los

medios necesarios en la realizacidén de sus actividades de produccién de bienes o servicios,
ya sean publicos o privados;
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do: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales comprometidas

H. AyuntagpiestoPaesupliesto de Egresos; _/'
!
XXV Gasto Corriente: Las erogaciones que no tienen como contrapartida la creacion de un activo, 1 ;
incluyendo, de manera enunciativa, el gasto en servicios personales, materiales y ‘\;'
suministros, y los servicios generales, asi como las transferencias, asignaciones, subsidios, /\
donativos y apoyos; K// \
XXIX.  Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacién < \

de pago a favor de terceros por la recepcidon de conformidad de bienes, servicios y obras
oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes,
decretos, resoluciones y sentencias definitivas;

XXX.  QGasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisidén de una cuenta por liquidar

certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente; ""/’?’g éf

XXXI. Gasto Etiquetado: Las erogaciones que realizan los Municipios con cargo a las Transferencias
federales etiguetadas, se incluyen las erogaciones que realicen con recursos de la Entidad
Federativa con un destino especifico;

XXXNI.  Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los
recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pafs para
que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacién, salud,
infraestructura e inversidn social, seguridad publica, entre otros rubros;

XXX, Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacién presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado;

XXXIV. Gasto no etiquetado: Las erogaciones que realizan los Municipios con cargo a sus Ingresos
de libre disposicidén y Financiamiento. Se excluye el gasto que realicen con recursos de la
Entidad Federativa con un destino especifico;

XXXV.  Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro Y
medio de Ingreso excedente: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en >
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos; <

XXXVI.  Gasto total: |a totalidad de las erogaciones aprobadas por el Presupuesto de Egresos, con
cargo a los ingresos previstos en la Ley de Ingresos, las cuales no incluyen las operaciones
que darfa lugar a la duplicidad en el registro del gasto;

XXXVIl.  Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracion Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también la adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros,
construccidn de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la y
capacidad productiva de los diversos sectores de la economig; \\
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ramable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los finesy funciones

H. Ayuntapropiegdeldunicipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos;

XXXIX.

XL

XL

XLIL.

XL,

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVIL.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas 3 cargo
de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que
tienen un efecto directo en la actividad econdémica y social;

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente;

Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o cualquier
otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social,
contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos
internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademds de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los entes publicos;

Ley de Presupuesto: La Ley de Presupuesto y Gasto Pablico del Estado de Puebla;

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién estratégica que
en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacién nacional, estatal, municipal y
sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica
los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los
objetivos;

Modificacidn al Presupuesto de Egresos: Todo ajuste, ampliacién, o reduccién al techo
financiero autorizado;

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles;

Oficio de Autorizacion: Documento mediante el cual se autoriza la liberacién de los Recursos
Publicos aprobados para los Programas Presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto,
especificando el concepto, fuente de recursos, partida, tipo de gasto y monto;

Percepciones extraordinarias: los estimulos, reconocimientos, recompensas, incentivos y
pagos equivalentes a los mismos, que se otorgan de manera excepcional a los servidores
publicos, condicionados al cumplimiento de compromisos de resultados sujetos a evaluacidn;
asi como asignaciones de caracter excepcional autorizadas en los términos de las
disposiciones aplicables. Las percepciones extraordinarias no constituyen un ingreso fijo,
regular ni permanente, ya que su otorgamiento se encuentra sujeto a requisitos vy
condiciones variables. Dichos conceptos de pago en ningln caso podrén formar parte
integrante de la base de cdlculo para efectos de indemnizacién o liquidacién o de
prestaciones de seguridad social;
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ordinarias: los pagos por sueldos y salarios, conforme a los tabuladores

H. Ayuntamidropizadedslas respectivas prestaciones, que se cubran a los servidores publicos de manera

XLIX.

LI.

LIL

LI

LIV.

LV.

LVI.

regular como contraprestacion por el desempefio de sus labores cotidianas;

Presupuesto: estimacion financiera anticipada, generalmente anual, de los egresos e
ingresos del Sector Publico, necesarios para cumplir con las metas de los programas
establecidos. Asimismo, constituye el instrumento operativo basico que expresa las
decisiones en materia de politica econémica y de planeacién;

Presupuesto Base Resultados (PbR): conjunto de elementos metodoldgicos y normativos que
permite la ordenacién sistematica de acciones, y apoya las actividades para fijar objetivos,
metas y estrategias, asignar recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucion, asi como
coordinar acciones y evaluar resultados;

Presupuesto de Egresos Municipal: es el que contiene el acuerdo gue aprueba el Honorable
Ayuntamiento del Municipio de San Pedro Cholula, a iniciativa del Presidente Municipal, para
cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y
servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica
Municipal;

Programa: Conjunto de proyectos que tienen un mismo propdsito y fin, mediante el cual se
estableceran las estrategias disefiadas para alcanzar los objetivos y metas del Plan Municipal
de Desarrollo;

Programas y proyectos de inversidn: acciones que implican erogaciones de gasto de capital
destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicidon y modificacién de
inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y rehabilitaciones
que impliquen un aumento en la capacidad o vida Gtil de los activos de infraestructura e
inmuebles;

Programa presupuestario: es la oferta de solucién a un problema especifico que aqueja a un
sector de la poblacién, cuyo objetivo se expresa bajo condiciones de una situacién deseada.
Comprende el conjunto de actividades encaminadas a cumplir con los propdsitos expresados
en una funcién, por medio del establecimiento de objetivos y metas, a los cuales se asignan
recursos —humanos, financieros y tecnolégicos — administrados por una unidad ejecutora;

Proyectos de Inversiéon: Aquellos proyectos, convenios, contratos o concesiones,
relacionados con obra publica, bienes, adquisiciones o servicios que celebre el Gobierno del
Estado, los Organismos Publicos Descentralizados, las Empresas de Participacién Estatal
Mayoritaria o los Fideicomisos Publicos considerados Entidades Paraestatales, de
conformidad con la legislacion aplicable, que tienen por objeto obtener directa o
indirectamente un beneficio social y que resultan en una ventaja financiera frente a otras
formas de contratacion;

Refinanciamiento: la contratacién de uno o varios financiamientos cuyos recursos se

destinen a liquidar total o parcialmente uno o més financiamientos previamente
contratados;
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LV,

LIX.

LX.

LXL.

LXIL.

LXIT.

Responsable del Gasto: Servidor publico encargado de la administracidn y ejecucién de los
recursos asignados;

Servicio publico: aquella actividad de la administracion ptblica municipal, -central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccidn de una necesidad colectiva de interés general
sujeta a un régimen de derecho publico;

Servicios relacionados con las obras puUblicas: los trabajos que tengan por objeto concebir,
disefiar y calcular los elementos gque integran un proyecto de obra publica; las
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que regula
la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma para el Estado de Puebla; la
direccién o supervisién de la ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto
rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones;

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuariosy
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o
de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna;

Subejercicio de Gasto: Ias disponibilidades presupuestarias que resuitan del incumplimiento
de las metas contenidas en los programas;

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio
para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacidn de los bienes
y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionalmente Auténomos y
Entidades; y Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a
las Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y
se les encomiendan la ejecucidn de actividades, programas y/o proyectos para el
cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Cualquier otro termino no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. Para la celebracion y suscripcién de convenios, contratos, acuerdos o cualquier otro
instrumento juridico en los que se comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio,
serad obligatorio contar previamente con el oficio de autorizacién presupuestal expedido por la
Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estdn destinados, con base en lo
siguiente:

24




SAN PEDRO ~

CHOLULA /)

Priorizarterasignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto y | i

" M5 unidos, 4s Jogros

H. Ayuntabénefisissoeial que incidan en el desarrolio econdmico y social.

ll.  Garantizar la elevacién de los niveles de calidad de vida en la poblacion. v
!
i

. L/
. Identificacién de la poblacién objetivo, procurando atender a la de menor ingreso. y/
\/'{\
, i} o~
IV.  Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucién de los programas. q/

V.  Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 5. La informacion que en términos del presente acuerdo deba remitirse al Congreso Estatal

!
|
o al Cabildo debera cumplir con lo siguiente: %
A

Ser enviada a la Mesa Directiva o Secretarfa de este.
Il.  Turnar dicha informacién a las Comisiones competentes.
. Presentar la informacién en forma impresa y en formato electrénico de texto.

V. Elnivel minimo de desagregacion se hara con base en las disposiciones del Consejo Nacional
de Armonizacién Contable (CONAC).

En caso de que la fecha limite para presentar la informacion sea dia inhabil, la misma se recorrer al
dia habil siguiente.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal garéntizara’ que toda la informacién presupuestaria y de ingresos
cumpla con la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Puebla, asi como la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente acuerdoy de documentos de la materia deberan
cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental.

Articulo 7. La Tesorerfa Municipal reportard en los Informes Trimestrales sobre la situacién
econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de
inversidn previstos en este acuerdo; informes de avance de gestién financiera y cuenta de la hacienda
publica; la evolucién de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios para: la
igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia e
innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo
integral de los jovenes; recursos para la atencién de grupos vulnerables, erogaciones para el
desarrollo integral de |a poblacién indigena, cambio climatico y medio ambiente.
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CAPITULO |
INFORMACION PRESUPUESTAL

Articulo 8. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de San
Pedro Cholula, Puebla, importa la cantidad de $529°805,169.28 (Quinientos veintinueve millones
ochocientos cinco mil ciento sesenta y nueve pesos 28/100 M.N.), para el Ejercicio Fiscal 2021,
congruente con la estimacién de los aprobados manteniendo un equilibrio fiscal con el objeto de
generar un Balance Presupuestario sostenible.

Los Ingresos Excedentes derivados de Ingresos de Libre Disposicion, se destinardn de conformidad
con lo establecido por el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios.

CAPITULO Il
CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Articulo 9. El Presupuesto de Egresos del Honorable Ayuntamiento del Municipio de San Pedro
Cholula para el Ejercicio Fiscal 2021, se presenta en:

Gasto Etiquetado: las erogaciones con cargo a las Transferencias federales etiquetadas o en su caso
las erogaciones que se realizaran con recursos de la Entidad Federativa con un destino especifico.

Gasto no etiquetado: las erogaciones con cargo a los Ingresos de libre disposicién y financiamientos,
se excluye el gasto con recursos de la Entidad Federativa con un destino especifico.

Articulo 10. Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 61 fraccién Il inciso ¢) de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, para la elaboracidn del presupuesto de las Dependencias y
Entidades que integran el Honorable Ayuntamiento del Municipio de San Pedro Cholula, al gjercer el
presupuesto aprobado que haya sido asignados individualmente, deberan sujetarse invariablemente
al uso de los Clasificadores Presupuestales Armonizados, emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable, a partir de la entrada en vigor del Presupuesto de Egresos, los cuales se
enlistan a continuacion:

La forma en que se integran los ingresos del Municipio:
CLASIFICADORES PRESUPUESTALES

Clasificacién Administrativa.

Clasificador por Objeto del Gasto.

Clasificador por Tipo de Gasto.
Clasificacién Funcional del gasto.

OO wr
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Articulo 11. El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacién por

clasificacién administrativa se distribuye de la siguiente manera:

COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

S 44,907,136.12

CONSEJERIA JURIDICA

S 1,306,237.47

CONTRALORIA MUNICIPAL

S 11,014,725.41

DIRECCION ADMINISTRATIVA DIF

S 597,494.02

DIRECCION ADMINISTRATIVA SSC

$ 1,199,870.92

DIRECCION DE ADMINISTRACION URBANISTICA SUSTENTABLE

S 781,906.58

DIRECCION DE ASUNTOS POLITICOS Y SOCIALES

S 2,031,754.71

DIRECCION DE ATENCION A LA MUJER

S 695,624.32

DIRECCION DE ATENCION A MIGRANTES

S 396,555.66

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

S 4,387,977.05

DIRECCION DE CERESO

30,299,397.40

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

8,838,798.03

DIRECCION DE CONTABILIDAD

2,117,287.07

DIRECCION DE CULTURA

5,251,019.23

DIRECCION DE DEPORTE

2,946,889.51

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

590,322.84

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

2,329,861.47

DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

3,557,096.79

DIRECCION DE EDUCACION Y ATENCION A LA NINEZ

DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL

2,536,066.74

DIRECCION DE IMAGEN URBANA GESTION AMBIENTAL YASUNTOS JURIDICOS

1,352,651.57

DIRECCION DE INGRESOS

17,947,381.69

DIRECCION DE JUVENTUD

75,088.42

DIRECCION DE NORMATIVIDAD Y REGULACION COMERCIAL

8,645,586.43

DIRECCION DE OBRA PUBLICA

95,052,025.39

DIRECCION DE OPERACION Y MOVILIDAD URBANA

610,866.40

DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

s
s
$
$
$
s
s
$
$ 9,012,125.33
$
$
S
$
$
$
S
$

875,955.44

DIRECCION DE PATRIMONIO MUNICIPAL

$ 5,292,902.12

DIRECCION DE PREDIAL Y CATASTRO

$ 32,200,414.67
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1,830,140.97

T AYUntamIenty JUid=aUsl

DIRECCION DE PROMOCION A LA SALUD

3,984,693.43

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

5
S
$ 5,427,731.55
$ 7,326,021.64

DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

S 13,388,840.24

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS GENERALES

S 61,105,459.22

DIRECCION DE SISTEMAS

S 6,007,674.11

DIRECCION DE TURISMO

S 5,308,594.87

DIRECCION GENERAL DEL DIF MUNICIPAL

S 9,621,547.31

DIRECCION JURIDICA SSC

714,280.65

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

1,269,381.61

SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

34,578,708.32

SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

$
OFICINA TECNICA DE PRESIDENCIA $ 5,213,550.20
PRESIDENCIA S 4,918,870.66
RAFAEL AVILA CAMACHO $  585,000.00
REGIDORES $ 8,805,500.57
SAN AGUSTIN CALVARIO $  549,000.00
SAN COSME TEXINTLA $  435,000.00
SAN CRISTOBAL TEPONTLA $  603,000.00
SAN DIEGO CUACHAYOTLA $  615,000.00
SAN FRANCISCO CUAPAN $  990,000.00
SAN GREGORIO ZACAPECHPAN $  771,000.00
SAN JUAN TLAUTLA $  990,000.00
SAN MATIAS COCOYOTLA S 723,000.00
SAN SEBASTIAN TEPALCATEPEC $  691,000.00
SANTA BARBARA ALMOLOYA $  552,000.00
SANTA MARIA ACUEXCOMAC $  649,000.00
SANTIAGO MOMOXPAN $ 1,712,000.00
SECRETARIA DE ADMINISTRACION $  155,273.59
SECRETARIA DE BIENESTAR SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE $  123,772.54
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANISTICO, ORDENAMIENTO TERRITORIAL E s 61531127
IMAGEN URBANA
SECRETARIA DE FINANZAS $ 1,946,726.71
SECRETARIA DE GOBERNACION Y POLITICAS PUBLICAS S 714,740.62

$

$

$

6,680,483.89

28




SAN PEDRO
CHOLULA

M4wﬁu&mws $ 1,392,500.16 a
TESORERIA MUNICIPAL $ 39,583,132.43
UNIDAD DE PLANEACION $ 1,188,087.00 .
UNIDADA DE TRANSPARENCIA $ 1,188,127.62 '

Articulo 12. El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2021 con base en la Clasificacién por
objeto de gasto a nivel capitulo, concepto y partida genérica, se distribuye de la siguiente manera:

Capitulo-Concepto-Partida genérica Presupuesto aprobado

1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE S 120,791,744.03

111 |Dietas S 6,677,197.52

112 |Haberes S -

113  |Sueldos base al personal permanente S 114,114,546.51 /
114 |Remuneraciones por adscripcidn laboral en el extranjero S -
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO S

121 Honorarios asirilables a salarios S -

122 |Sueldos base al personal eventual S -

123 | Retribuciones por servicios de caracter social S -

194 Retribucion a los representantes de los trabajadores y de los S

patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

&
15,692,726.64 A\
4,972,568.57 \
7,659,868.73

131 |Primas por afios de servicios efectivos prestados

132 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio

3,060,285.34

133 Horas extraordinarias

134 | Compensaciones
135 |Sobrehaberes

S
S
S
S
S
S
Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vueloy de $
S
S
S
S
S

136 L .
técnico especial

137 Honorarios especiales

Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de {as leyesy

138 custodia de valores

1400 |SEGURIDAD SOCIAL
141 | Aportaciones de seguridad social

142 | Aportaciones a fondos de vivienda
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172

Recompensas

DMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y

F—

MATERIALES DE A

S
AR lé‘éf?t%"cﬁ%%oe% para seguros S -
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS S 29,829,286.06
151 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo S -
152 |indemnizaciones S 5,611,644.57
153 |Prestacionesy haberes de retiro S 7,923,663.36
154 |Prestaciones contractuales S  6,435,830.32
155 | Apovyos a la capacitacién de los servidores publicos S -
159 Otras prestaciones sociales y econdmicas S 9,858,147.81
1600 |PREVISIONES S
161 | Previsiones de cardcter laboral, econdmica y de seguridad social S -
1700 |PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS S
171 | Estimulos S -
$

adquiridos como materia

2100 ARTICULOS OFICIALES > 3,803,004.42
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina S 1,060,783.44
212 | Materiales y Utiles de impresion y reproduccién S 5,000.00
213 |Material estadistico y geogréafico S -
914 il\r/]lfasfr::Icfg,najilcisrzui?gaiiic;snrgsenores de tecnologias de Ia’ S 35,501.43
215 | Material impreso e informacion digital S -
216 | Material de limpieza S 917,008.13
217 | Materialesy utiles de ensefianza S -
218 |Materiales para el registro e identificacion de bienesy personas S 1,784,711.42
2200 [ALIMENTOS Y UTENSILIOS S 506,365.13
221 Productos alimenticios para personas S 491,016.17
222 | Productos alimenticios para animales S -
223 Utensilios para el servicio de alimentacién S 15,348.96
o TERIAS P S Y MATERIALES DE PRODUCCIC e
2300 | MATERIAS PRIVIAS ¥ MATERIALES DE PRODUCCION ¥ S 4000000
531 s;:;jsiiii;!ii?sgﬂzos, agropecuarios y forestales adquiridos S 400,000.00
232 |Insumos textiles adquiridos como materia prima S -
233 Prpductos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia $ )
prima
234 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbdén y sus derivados g i
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2 ntishio 21305 prim- 5 - /)
536 Productos metélicos y a base de minerales no metalicos adquiridos S i 3\
como materia
237 Prgductos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia S i \/\j:
prima % !
238 | Mercancias adquiridas para su comercializacion S - //\b‘{/
239 Otros productos adguiridos como materia prima S - 11
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION S 526,215.49
241 | Productos minerales no metélicos S - .
242 [Cementoy productos de concreto S 20,000.00 %
243 | Cal, yesoy productos de yeso S 1,000.00
244 Maderay productos de madera S -
245 |Vidrioy productos de vidrio S -
246 | Material eléctricoy electronico S 68,763.19
247 | Articulos metalicos para la construccion S 18,229.97
248 | Materiales complementarios S -
249 | Otros materiales y articulos de construccién y reparacion S 418,222.33
2500 |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO S 3,001,361.49
251 | Productos guimicos basicos S 180,000.00
252 [Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos S -
253 [Medicinas y productos farmacéuticos S  1,925,622.95
254 | Materiales, accesorios y suministros médicos S 715,738.54
255 | Materiales, accesorios y suministros de laboraterio S - %
256 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados S - {\7 .
259 | Otros productos guimicos S 180,000.00 /,X’%
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $  10,751,589.11
261 | Combustibles, lubricantes y aditivos S 10,751,589.11
262 | Carbény sus derivados S -
VES ), BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIO TICULOS
2700 D;?:(T)UR-ATT\L%SB[AN( JS, PRE S NYARTICULOS g 4462148
271 | Vestuarioy uniformes S 4,999.90
272 |Prendas de seguridad y proteccidon personal S 39,621.58
273 | Articulos deportivos S -
274 |Productos textiles S -
275 | Blancosy otros productos textiles, excepto prendas de vestir S -
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD S
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T8 Toizs uhias 518 ogess Sy ateriales explosivos S R
R R At Aales de seguridad publica S -
283 | Prendas de proteccidn para seguridad publica y nacional S -
2900 [HERRAMIENTAS, REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES S 973,091.61
291 Herramientas menores S 300,056.01
292 | Refaccionesy accesorios menores de edificios S -
593 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de $ )
administracion,
294 Refaccior}wes y accgsorios njf/enores de equipo de computo y $ 22 651.14
tecnologias de la informacion
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental
295 o : $ -
médico y de laboratorio
296 |Refaccionesy accesorios menores de equipo de transporte S 118,987.42
N e - H . M { d f
597 Refacgon@s y accesorios menores de equipo de defensa y $ 10,000.00
seguridad
298 | Refaccionesy accesorios menores de maquinaria y otros equipos S 191,142.40
299 [Refaccionesy accesorios menores otros bienes muebles S 330,254.64

Arrendamiento financiero

3100 |SERVICIOS BASICOS S 24,066,398.53
311  |Energia eléctrica S 18,510,847.72
312 |Gas S -
313 |Agua S 27,800.00
314 | Telefonfa tradicicnal S 288,926.33
315 | Telefonia celular S 1,073,000.00
316 | Servicios de telecomunicaciones y satélites S -
317 lSnef;vrl;oiilii acceso de Internet, redes y procesamiento de S 416582448
318 |Servicios postalesy telegréficos S -
319 |[Servicios integrales y otros servicios S -
3200 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO S 11,932,909.33
321 | Arrendamiento de terrenos S 45,035.28
322 | Arrendamiento de edificios S 2,028,199.48
33 ,:;Lecr;i?gi;n;(r)eifer:g\iliario y equipo de administracion, $ 999,587.96
324 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio | S -
325 |Arrendamiento de equipo de transporte S -
326 |Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas S 5,500,000.00
327 [Arrendamiento de activos intangibles S 325,896.36
328 g ]
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X7 s bl ike b amientos S 3,034,190.25
) SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS e bt enm ¢
3300 SERVICIOS S 27,521,643.98
331 [Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados S 9,000,000.00
337 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades ¢ i

relacionadas '
333 ?eecr;ioclis;jse52?;[;!?2:@zgir;;nistrativa, procesos, técnicay en S 11,140,000.00
334 |Servicios de capacitacion S 1,308,297.18
335 [Servicios de investigacion cientifica y desarrollo S -
336 iSr:rpvri;isciasmde apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e S 918,196.11
337 |Servicios de proteccion y seguridad S -
338 |Servicios de vigilancia S -
339 [Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales S  5,155,150.69
3400 |SERVICIOS FINANCIERQS, BANCARIOS Y COMERCIALES S 4,293,586.30
341 |Servicios financieros y bancarios S 300,000.00
342 {Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar S -
343 | Servicios de recaudacion, traslado vy custodia de valores S 963,589.65
344 |Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas S -
345  [Seguro de bienes patrimoniales S 3,029,996.65
346 |Almacenaje, envase y embalaje S -
347 |Fletesy maniobras S -
348 | Comisiones por ventas S -
349 [Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales S -

1S ClOS DE INSTALACION, RE CION, TE -NTO N G Er e

3500 (SE)Y%[\}/S!F;\)/SA?IE(”\I:}SIA ION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y $  37,128,555.92
351 }Conservacidn y mantenimiento menor de inmuebles S -
350 ;r;s;a:lsizitcigé]ganpiaracién y mantenimiento de mobiliario y equipo de $ 49,000.00
353 lnstalacié{n, repa‘racién y r.n’antenimiento de equipo de cémputo y S i

tecnologia de la informacion
354 Ins’tavlacién, reparaciér.] y mantenimiento de equipo e instrumental S i

médico y de laboratorio
355 [Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte S 1,750,818.77
356 [Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad S -
357 ;nquﬁgiiii),nﬁerrerziz:ﬁ; y mantenimiento de maguinaria, otros $ 70,863.58
358 |Servicios de limpieza y manejo de desechos S 34,335,147.69
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35 s uhivl aGbmss aeJardinerfa y fumigacion S 922,725.88
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD S 7,500,123.85
e
362 Difusiér.\ por radio, televisién y otros med.ios de mensajes $ i

comerciales para promover la venta de bienes
363 ZixigizslSfeigzattividad, preproduccion y produccién de publicidad, $ 414,688.40
1364 | Servicios de revelado de fotografias S -
365 |Servicios de la industria filmica, del sonido y del video S -
366 frear\\//écsi?j;jleni:iiceifn y difusion de contenido exclusivamente a S 705,926.49
369 |Otros servicios de informacion S 2,354,494.37
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS S 120,723.80
371 |Pasajes aéreos S -
372 Pasajes terrestres S 15,723.80
373 Pasajes marftimos, lacustres y fluviales S -
374 | Autotransporte S -
375 | Vidticos en el pais S 105,000.00
376 |Vidticos en el extranjero S -
377 |Gastos de instalacién y traslado de menaje S -
378 | Servicios integrales de traslado y vidticos S -
379 | Otros servicios de traslado y hospedaje S -
3800 |SERVICIOS OFICIALES S 7,325,713.02
381 |Gastos de ceremonial S -
382 |Gastos de orden social y cultural S 7,325,713.02
383 | Congresos y convenciones S -
384 | Exposiciones S -
385 |Gastos de representacion S -
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES S 7,164,883.44
391 |Servicios funerarios y de cementerios S -
392 |Impuestosy derechos S 123,134,159
393 |Impuestosy derechos de importacién S -
394 [Sentenciasy resoluciones por autoridad competente S 493,852.00
395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones S 15,000.00
396 | Otros gastos por responsabilidades S 32,897.25
397 |Utilidades S -
398 Impuesto sobre ndminas y otros que se deriven de una relacién S 6,500,000.00
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4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO | $ L)
\/
411 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo S - f
412 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo S - \/%
413 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial S - /;
414 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos S - 1
415 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no $ ) )
empresariales y no financieras
216 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 8
empresariales y no financieras
1417 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos $
empresariales y no financieros
418 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales S
publicas financieras
419 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos $ )
financieros
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO S 6,781,825.70
41 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no S
empresariales y no financieras
429 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales g
empresariales y no financieras
43 Transferencias otorgadas para instituciones parzaestatales publicas $
financieras
424 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios S 6,781,825.70 N
i 2
495 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y ﬁc\{
municipios J
4300 [SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES S
431 | Subsidios a la produccion S -
432 |Subsidios a fa distribucion S -
433 |Subsidios a la inversidn S -
434 |Subsidios a la prestacion de servicios publicos S -
435 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés S -
436 | Subsidios a la vivienda S -
437 | Subvenciones al consumo S -
438 | Subsidios a entidades federativas y municipios S -
439 | Otros subsidios S -
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4400 1AYUDAS SOCIALES S 86,514,115.70

illﬁﬁunﬁ%%tc? 48 Sociales a personas S 62,976,544.00

447 | Becasy otras ayudas para programas de capacitacion S -

443 I Ayudas sociales a instituciones de ensefianza S 20,000.00

444 1 Ayudas sociales a actividades cientfficas o académicas S -

445 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro S 23,517,571.70

446 | Ayudas sociales a cooperativas S -

447 | Ayudas sociales a entidades de interés publico S -

448 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros S -

4500 [PENSIONES Y JUBILACIONES S

451 |Pensiones S -

452 |Jubilaciones S -

459 1 Otras pensiones y jubilaciones

4600 TRAN SF:NER[?,NCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATQS Y OTROS g
ANALOGOS

461 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo S -

462 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo S -

463 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial S -

164 Transferencigs a ﬂdeico'miso§ publicos de entidades paraestatales $ i
no empresariales y no financieras

265 Transferehcias a ﬂde—icom.isos publicos de entidades paraestatales S i
empresariales y no financieras

466 | Transferencias a fideicomisos de instituciones piblicas financieras | S -

469 | Otras transferencias a fideicomisos S -

4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL )

471 | Transferencias por obligacion de ley S -

4800 | DONATIVOS S

481 | Donativos a instituciones sin fines de lucro S -

482 | Donativos a entidades federativas S -

483 | Donativos a fideicomisos privados S -

484 | Donativos a fideicomisos estatales S -

485 Donativos internacionales S -

4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR S

491 iTransferencias para gobiernos extranjeros S -

492 |Transferencias para organismos internacionales S -

493 | Transferencias para el sector privado externo S

5100 [MOBILIARIOY EQUIPO DE ADMINISTRACION S 83,329.24

511 |Muebles de oficina y estanteria S 83,329.24
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ST s oML GRHIES SXCepto de oficina y estanteria

un' iento 2018-2021 . e
5% 3 1enes artisticos, culturales y cientificos

S

S
514 | Objetos de valor S
515 |Equipo de computo y de tecnologias de la informacién S
519 | Otros mobiliarios y equipos de administracion S
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO S
521 | Equiposy aparatos audiovisuales S
522 | Aparatos deportivos S
523 | Cédmaras fotograficas y de video S
529 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo S
5300 |EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO S
531 {Equipo médicoy de laboratorio S
532 Instrumental meédico y de laboratorio S
5400 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE S
541 |Vehiculosy equipo terrestre S
542 |Carrocerfas y remolques S
543 |Equipo aeroespacial S
544 | Equipo ferroviario S
545  |Embarcaciones S
549 | Otros equipos de transporte S
5500 |EQUIPO DE DEFENSA'Y SEGURIDAD S
551 | Equipo de defensa y seguridad S
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS S
561 Magquinaria y equipo agropecuario S
562 | Magquinaria y equipo industrial S
563 | Magquinaria y equipo de construcciéon S
64 §istemgs de aire acpndicionado, calefaccién y de refrigeracion S

industrial y comercial

565 jEguipo de comunicacién y telecomunicacion S
566 |Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos S
567 |Herramientasy maquinas-herramienta S
569 | Otros equipos S
5700 [ACTIVOS BIOLOGICOS S
571 |Bovinos S
572  |Porcinos S
573 |Aves S
574 | Ovinos y caprinos S
575 |Pecesy acuicultura S
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iSéymmﬁlseB%ocfglsshé%ﬁores y de zoolodgico -
578 |Arbolesy plantas -
579 | Otros activos bioldgicos -
5800 | BIENES INMUEBLES

581 |Terrenos -
582 |Viviendas -
583 | Edificios no residenciales -
589 | Otros bienes inmuebles -
5300 [ACTIVOS INTANGIBLES 12,800.00
591 |[Software 12,800.00

592 Patentes
593 Marcas
594 Derechos

595 Concesiones

586 | Franquicias

597 Licencias informaticas e intelectuales

598 Licencias industriales, comerciales y otras

nmnntnininrininininin|lnin|wn|lwniuvn|lni,;mi;m o,

599 | Otros activos intangibles

6100 |OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
611 Edificacién habitacional

73,744,895.87

612 Edificacién no habitacional

Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo,

613 . .
gas, electricidad y telecomunicaciones

614 | Divisidn de terrenosy construccion de obras de urbanizaciéon 73,744,895.87

615 Construccion de vias de comunicacion

P Sy
A

616 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada

617 Instalaciones y eguipamiento en construcciones

619 L
especializados

6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
621 Edificacion habitacional
622 Edificacidén no habitacional

8,008,321.65

8,009,321.65

Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petroleo,

623 .. .
gas, electricidad y telecomunicaciones

624 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion

625 | Construccion de vias de comunicacion

S
S
S
5
S
S
S
S
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos $
$
5
S
S
S
$
S

626 | Otras construcciones de ingenierfa civil u obra pesada
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629 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos S i
especializados

6300 |PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO S 28,039,208.94

631 Estudios, formulacion y evaluacidn de proyectos productivos no S i
incluidos en

632 Ejecu.cién de proyectos productivos no incluidos en conceptos S 28039,208.94 %E
anteriores de este \

7100 |INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS | S -

Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector S

711 . . -
social y privado
212 Créditos otorgados por las entidades federativas a municipios para g
el fomento de
7200 |ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL S
291 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no S i
empresariales y no financieras con fines de politica econdmica
799 Accionesy participaciones de capital en entidades paraestatales $
empresarialesy no
293 Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales ¢
publicas financieras con fines de politica econdmica i
794 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines S
de politica econdmica
795 Acciones y participaciones de capital en organismos s
internacionales con fines de
‘\\n
296 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines S N
de politica .
.
797 Acciones y participaciones de capital en el sector publico con fines g U
de gestion de
Accionesy participaciones de capital en el sector privado con fines
728 - . $ -
de gestidén de liquidez
Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines
729 - s -
de gestion de
7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES S
731 |Bonos S -
732 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica $

econdémica

Valores representativos de deuda adguiridos con fines de gestion S

/33 de liquidez
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738 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de g
liguidez

739 | Otros valores S

7400 | CONCESION DE PRESTAMOS S

241 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no $
empresariales y no financieras con fines de politica econdmica

242 Concesidén de préstamos a entidades paraestatales empresariales y S
no financieras con fines de politica econdmica
Concesion de préstamos a instituciones paraestatales publicas

743 |0 . S
financieras con fines de

244 Concesion de préstamos a entidades federativas y municipios con $
fines de politica

245 Concesion de préstamos al sector privado con fines de politica S
econémica

246 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica S
econdmica

247 Concesion de préstamos al sector publico con fines de gestion de S
liguidez

748 Concesion de préstamos al sector privado con fines de gestion de S
liguidez

249 Concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion de $
liguidez

7500 [INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS | $

751 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo S

752 |lInversiones en fideicomisos del Poder Legislativo S

753 Inversiones en fideicomisas del Poder Judicial S

754 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no S
financieros

755 [|inversiones en fideicomisos pUblicos empresariales y no financieros | $

756 |Inversiones en fideicomisos publicos financieros S

757 |Inversiones en fideicomisos de entidades federativas S

758 |lInversiones en fideicomisos de municipios S

759 Otras inversiones en fideicomisos S

7600 [OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS S

761 | Depdsitos a largo plazo en moneda nacional S

762 | Depdsitos a largo plazo en moneda extranjera S
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799

7900 ESPECIALES ?
791 | Contingencias por fendmenos naturales S
792 | Contingencias socioecondmicas S

S

Otras erogaciones especiales

8100 | PARTICIPACIONES S
811 |Fondo general de participaciones S
812 |Fondo de fomento municipal S
813 | Participaciones de las entidades federativas a los municipios S
814 Otros cgnceptos participables de la Federacion a entidades $
federativas
815 | Otros conceptos participables de la Federacién a municipios S
816 |Convenios de colaboracidn administrativa S
8300 |APORTACIONES S
831 [Aportaciones de la Federacion a las entidades federativas S
832 | Aportaciones de la Federacidn a municipios S
833 | Aportaciones de las entidades federativas a los municipios S
834 Apgrtaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccién S
social
835 Apgrtaciones pre\{istas en !e?/e's .y decretos compensatorias a $
entidades federativas y municipios
8500 | CONVENIOS S
851 | Convenios de reasignacion S
852 | Convenios de descentralizacion S
853 | Otros convenios S

9100 |AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA S
911 | Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito S
912 | Amortizacion de la deuda interna por emision de titulos y valores S
913 {Amortizacion de arrendamientos financieros nacionales S
914 | Amortizacion de la deuda externa con instituciones de crédito S
915 f/-\mortiza.cién de deuda externa con organismos financieros $
internacionales
916 |Amortizacién de la deuda bilateral S
917 | Amortizacion de la deuda externa por emision de titulos y valores | S
918 | Amortizacion de arrendamientos financieros internacionales S
9200 |INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA S
621 |Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito S
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P S d&rivados de la colocacidon de titulos y valores S -
9%% Tﬁqt%tﬁezs%ghf)‘g% arrendamientos financieros nacionales’ S -
924 |Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito S -
925 |lIntereses de la deuda con organismos financieros Internacionales S -
926 |Intereses de la deuda bilateral S -
997 lntergses derivados de la colocacion de titulos y valores en el $ i

exterior
928 |lIntereses por arrendamientos financieros internacionales S -
9300 |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA )
931 | Comisiones de la deuda publica interna S -
932 |Comisiones de la deuda publica externa S - e
9400 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA S @>
941 | Gastos de la deuda publica interna S -
942 | Gastos de la deuda publica externa S -
9500 | COSTO POR COBERTURAS S
951 | Costos por coberturas S -
9600 | APOYOS FINANCIEROS S
961 | Apoyos a intermediarios financieros S -
962 | Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional | S -
9900 |ADEUDOS DE EJIERCICIOS FISCALES ANTERIORES {ADEFAS) S 13,245,129.25
991 | ADEFAS S 13,245,129.25
Total presupuesto de egresos S 529,805,169.98

El presupuesto asignado para el concepto de comunicacién social es de $7,500,123.85 (Siete millones
quinientos mil ciento veintitrés pesos 85/100 M.N) y se desglosa en la partida 3600 “Servicios de
Comunicacién Social y Publicidad” de la clasificacién por objeto de gasto.

N

El presupuesto asignado para el pago de pensionesy jubilaciones es de $7,923,663.36 (Siete millones
novecientos veintitrés mil seiscientos sesenta y tres pesos 36/100 M.N) y se desglosa en la partida
1531 “Prestaciones y Haberes de retiro” de la clasificacidn por objeto de gasto.

Articulo 13. Las asignaciones previstas para el Municipio de acuerdo con la clasificacién por objeto
de gasto a nivel capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras, se muestran en el

Anexo I.

Articulo 14. La Tesoreria Municipal podra reducir, suspender o terminar las transferencias y subsidios
cuando: x

1
a

I Las entidades a las gue se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera;
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H.livuntaindeneniidades no remitan la informacion referente a la aplicacidon de estas transferencias; y
V.  No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas.

Articulo 15. El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde Unicamente
al ejercicio Fiscal 2021 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones
plurianuales.

CAPITULO IIt

DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 16. Los servidores publicos ocupantes de las plazas percibiran las remuneraciones que se
determinen en el Tabulador de sueldos y salarios (Anexo 11}, el cual se integra en el presente
presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de |a
Constitucion Politica de los Estados Unides Mexicanos; sin que el total de erogaciones por servicios
personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto.

Articulo 17. El personal de seguridad publica municipal percibird las remuneraciones que se
determinen en el Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica municipal, el cual
se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115
fraccion IV y 127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; sin que el total de
erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto.

Articulo 18. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos
salariales, la Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normasy lineamientos en materia de
administracidn, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique
la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y
elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos establecerdn conjuntamente los criterios y los periodos para
revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada
Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesorerfa Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estard en funcién a la plantilla de personal autorizada y las
economias que se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 19. El Honorable Ayuntamiento del Municipio de San Pedro Cholula, a través de la Tesorerfa
Municipal, de conformidad con el marco legal que rige este dmbito, y a fin de contar con finanzas
publicas municipales sanasy en equilibrio, durante el presente Ejercicio Fiscal, vigilard que como tope
méaximo el Techo de Financiamiento Neto no rebase del 15 por ciento de los Ingresos de libre
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Yengmtoneotoeputtado de la medicidn del Sistema de Alertas que emite la Secretarfa de Hacienda y

Crédito Publico.

.
S

TITULO TERCERO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

|
]

CAPIiTULO UNICO

Articulo 20. El Presupuesto de Egresos del Municipio de San Pedro Cholula se conforma por
$187,925,288.99 (Ciento ochenta y siete mil novecientos veinticinco mil doscientos ochenta y ocho
pesos 99/100 M.N) de gasto propio y $341,879,880.99 (Trescientos cuarenta y un millones
ochocientos setenta y nueve mil ochocientos ochenta pesos 99/100 M.N) proveniente de gasto
federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizardn de conformidad
con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

Articulo 21. Solamente la Tesoreria Municipal podré recibir los recursos federales que las
dependencias y entidades federales transfieran al Municipio, salvo en el caso de ministraciones
relacionadas con obligaciones del Municipio que estén garantizadas con la afectacién de sus
participaciones o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los articulos 9, 50y 51 de la
Ley de Coordinacion Fiscal y los casos previstos en las disposiciones legales aplicables.

Articulo 22. Las Dependencias, entidades y organismos autdnomos en el ejercicio de los recursos que
les sean transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades
Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacién, rendicion de
cuentas, transparencia y evaluaciéon establecidas en los articulos 134 de la Constitucidon Politica de
los Estados Unidos Mexicancs, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de Coordinacién Fiscal, 85y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

TITULO CUARTO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Artfculo 23. El ejercicio del gasto publico deberd sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas
en la presente ley, las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito
de la Administraciéon Publica Municipal. Tratandose del Cabildo y de dérganos jurisdiccionales, asi
como de los entes autdénomos, las unidades administrativas competentes emitiran las disposiciones
correspondientes.

Articulo 24. Las dependencias y entidades, sin exceder sus presupuestos autorizados, responderan
de las cargas financieras que se causen por no cubrir oportunamente los adeudos no fiscales
contraidos entre si, las cuales se calculardn a la tasa anual que resulte de sumar 5 puntos porcentuales
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s

Articulo 25. La Tesoreria Municipal, analizando los objetivos y a situacién de las finanzas publicas,

podrd autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y entre estas //X
Gltimas, correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran obligaciones entre si |
derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2021 \
y este Presupuesto de Egresos en los precios y volumenes de los bienes y servicios adquiridos por las \

mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo al presupuesto del deudor sea igual al
ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2021 o, en su
caso, que dicho importe no pueda cubrirse con ingresos adicionales de la entidad a consecuencia del
otorgamiento de subsidios en los precios de los bienes o servicios por parte de la entidad deudora.

CAPITULO I

DE LA RACIONALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA, ECONOMIA, TRANSPARENCIA Y HONRADEZ
EN EL EJERCICIO DEL GASTO

Articulo 26. Las dependencias sdlo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas
para el Ejercicio Fiscal 2021, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las
normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 27. La Tesoreria Municipal podra entregar adelantos de participaciones, previa peticién que
por escrito haga el titular de la dependencia o entidad al Tesorero, siempre que el primero cuente
con la aprobacién del Cabildo y del Presidente Municipal. También podra hacerlo con respecto a las
entidades vy organismos autdénomos, a cuenta de las transferencias presupuestales que les
correspondan, previa peticidon que por escrito le presenten el titular al Tesorero.

La Tesoreria Municipal podré autorizar o negar las peticiones a que se refiere el parrafo anterior, en
funcién de la situacion de las finanzas publicas del Gobierno del Municipio y del resultado que arroje
el anélisis practicado a la capacidad financiera de la dependencia, entidad u organismo solicitante.

Articulo 28. Los vidticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de estas, previa valoracién y autorizacién del Tesorero Municipal.

Articulo 29. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a pagar, con la sola presentacién de los
comprobantes respectivos, las obligaciones derivadas de servicios prestados a las dependencias por
los siguientes conceptos:

I Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito;
il.  Servicios de correspondencia postal y telegréfica; asi como mensajeria;
Hi. Servicio telefénico e Internet;
V.  Suministro de energia eléctrica; y
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ervicios de agua.

Articulo 30. Sélo se podré constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con recursos
publicos y participar en el capital social de las empresas con la autorizacion del Presidente Municipal
emitida por la Tesorerfa Municipal en los términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 31. Tratdndose de recursos federales o estatales cuyo destino sea su transmision al
patrimonio fideicomitido, el procedimiento respectivo se realizard por conducto de la oficina o
direccién encargada del sector, o en su defecto, a través del fideicomitente.

Articulo 32. En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos publicos municipales, se
debera establecer una subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarlos del resto de las demas
aportaciones. La Tesorerfa Municipal llevard el registro y control de los fideicomisos en los que
participe el Gobierno Municipal.

Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberdn informar trimestralmente a la Tesoreria
Municipal, dentro de los treinta dias siguientes a cada trimestre, el saldo de la subcuenta a que se
refiere el parrafo anterior. Adicionalmente, la Tesoreria Municipal podra solicitarles con la
periodicidad que determine y bajo el plazo que establezca, la informacién juridica, patrimonial o
financiera que requiera, en los términos y condiciones de las disposicicnes aplicables. En los contratos
respectivos deberé pactarse expresamente tal prevision.

En caso de que exista compromiso de particulares con el Gobierno Municipal para otorgar sumas de
recursos al patrimonio del fideicomiso y aquéllos incumplan con la aportacion de dichos recursos,
con las reglas de operacién del fideicomiso o del programa correspondiente, el Gobierno Municipal,
por conducto de la Dependencia o Entidad que coordine la operacidn del fideicomiso, podra
suspender las aportaciones subsecuentes.

Articulo 33. Se prohibe la celebracién de fideicomisos, mandatos o contratos andlogos, que tengan
como propdsito eludir la anualidad de este Presupuesto.

Articulo 34. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara
la ministracidn, reduccidn, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios que
con cargo al Presupuesto se prevén en este acuerdo.

Articulo 35. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacién de transferencias y
subsidios con cargo al Presupuesto seran responsables de su correcta aplicacién conforme a lo
establecido en este Presupuesto v las demds disposiciones aplicables.

Articulo 36. La Tesoreria Municipal podrd emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacién y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 37. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto se
sujetaran a los objetivos y las metas de los programas que realizan las entidades y a las necesidades
de planeacién y administracién financiera del Gobierno Municipal, apegandose ademds a los
siguientes criterios:
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II. Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya funcién
esté orientada a: la prestacion de servicios publicos, al desarrollo social y a la formacion de capital en
las ramas y sectores bdsicos de la economia, la promocidn del desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Articulo 38. Cuando la Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos
econdmicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados respecto
de los ingresos estimados, el Presidente Municipal/Cabildo podré aplicarlos a programas y proyectos
a cargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer las reservas actuariales para el pago de
pensiones de los servidores publicos o al saneamiento financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse serd el
previsto en la legislacién federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se considerardn de ampliacidn
automatica.

Articulo 39. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacién, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podrdn reasignarse a proyectos
sustantivos de las propias dependencias o entidades publicas que los generen, siempre y cuando
correspondan a las prioridades establecidas en sus programas, cuenten con la aprobacién de la
Tesorerfa Municipal, y se refieran, de acuerdo con su naturaleza, preferentemente a obras o acciones
contempladas en este Presupuesto vy a los proyectos de inversion publica. Dichas reasignaciones no
serdn regularizables para el siguiente ejercicio fiscal.

Articulo 40. En el ejercicio del Presupuesto de Egrescs, las Dependencias y Entidades se sujetaran a
la calendarizacién que determine y les dé a conocer la Tesorerfa Municipal, la cual serd congruente
con los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria,
la informacién presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en
vigor.

Articulo 41. El Cabildo, los drganos jurisdiccionales, los organismos auténomos, asi como las
Dependencias y Entidades deberan sujetarse a [os montos autorizados en este presupuesto, salvo
que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este acuerdo y de la Ley de
Presupuesto y Gasto Publico para los Municipios del Estado de Puebla; por consiguiente, no deberan
adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 42. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal,
podrd aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucidn del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de
Ingresos del Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros
de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicién
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Muayictpaieparogtiizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las
Entidades;

Il. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos
y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados
en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el
orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorrosy economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

Il. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la
disminucién del ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas
las transferencias a otros entes publicos y a los organismos auténomos, siempre y cuando se procure
no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los érganos jurisdiccionales y los organismos auténomos deberan emitir sus
propias normas de disciplina presupuestaria.

CAPITULO Il

DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA ADJUDICACION DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS

Articulo 43. En apego a lo estipulado en la Ley de Egresos del Estado de Puebla para el ejercicio fiscal
2021, las dependenciasy entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, serviciosy
arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacién global o especifica, por parte de la
Tesorerfa Municipal, en su caso, del presupuesto de inversidn y de gasto corriente, conforme a los
cuales deberdn programarse los pagos respectivos.

Las Dependencias deberan apegarse a los montos maximos y minimos de adjudicacién que a
continuacién se indican:

|. Cuando el monto de las adquisiciones, arrendamientos o prestacién de servicios sea superior a $2,
233,189.66 (Dos millones doscientos treinta y tres mil ciento ochenta y nueve pesos 66/100 M.N.) y
se cuente con Disponibilidad Presupuestaria, la Direccién de Recursos Materiales deberd adjudicar el
pedido o contrato respectivo mediante licitacion publica;

II. Cuando el monto de las adquisiciones, arrendamientos o prestacién de servicios sea superior a
$882,603.45 (Novecientos ochenta y dos mil seiscientos tres pesos 45/100 M.N.) y no exceda de
$2,233,189.66 (Dos millones doscientos treinta y tres mil ciento ochenta y nueve pesos 66/100 M.N.)
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B| prdidniencoaiaee2tespectivo mediante concurso por invitacién;

ll. Cuando el monto de las adquisiciones de bienes, arrendamientos o prestacién de servicios sea
superior a $214,386.21 (Doscientos catorce mil trescientos ochenta y seis mil pesos 21/100 M.N.) y
no exceda de $982,603.45 {(Novecientos ochenta y dos mil seiscientos tres pesos 45/100 M.N.}, y se
cuente con Disponibilidad Presupuestaria, la Direccién de Recursos Materiales debera adjudicar el
pedido o contrato respectivo mediante invitacidn a cuando menos tres personas.

V. Las Dependencias y Entidades podran contratar mediante el procedimiento de adjudicacion
directa con las personas y/o prestadores de servicios, cuando el monto no exceda de $40,197.42
(Cuarenta mil ciento noventa y siete pesos 42/100 M.N.), siempre y cuando exista Disponibilidad
Presupuestaria.

Los montos establecidos para las adquisiciones, arrendamientos y prestaciones de servicios deberan
considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

CAPITULO IV
DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA ADJUDICACION DE OBRA PUBLICAY
SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA

Articulo 44. Para efectos de los procedimientos de adjudicacién y contratacion de obra publica y
servicios relacionados con la misma, las Dependencias y Entidades, en términos de lo establecido en
la Ley de Egresos del Estado de Puebla para el ejercicio fiscal 2021, se sujetardn a los siguientes
montos y procedimientos:

I. Superiores a $2,233,189.66 (Dos millones doscientos treinta y tres mil ciento ochenta y nueve pesos
66/100 M.N.), se adjudicardn mediante licitacion publica;

Il. Superiores a $1,161,258.64 (Un millén ciento sesenta y un mil doscientos cincuenta y ocho pesos
64/100 M.N.) v no excedan de $2,233,189.66 (Dos millones doscientos treinta y tres mil ciento
ochenta y nueve pesos 66/100 M.N.}, se adjudicaran por el procedimiento de invitacion a cuando
Menaos cinco personas;

lll. Superiores a $580,629.32 (Quinientos ochenta mil seiscientos veintinueve pesos 32/100 y no
exceda de $1,161,258.64 (Un millén ciento sesenta y un mil doscientos cincuenta y ocho pesos
64/100 M.N.), se adjudicardn mediante el procedimiento de invitacidon a cuando menos tres
personas; y

IV. Hasta $580,629.31 (Quinientos ochenta mil seiscientos veintinueve pesos 31/100, las obras
publicas o los servicios relacionados con las mismas, se realizardn por adjudicacion directa.

Los montos establecidos en las fracciones del presente articulo deberdn considerarse sin incluir el
importe del Impuesto al Valor Agregado.
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Articulo 45. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, serdn directamente
responsables de que su aplicacién se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y alos
principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términos de lo establecido en Ia
Ley Estatal/Municipal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y demés disposiciones
aplicables.

TITULO QUINTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO UNICO
Disposiciones generales

Articulo 46. Los programas presupuestarios del municipio que conforman parte del presupuesto
basado en resultados (PbR) ascienden a la cantidad de 14. Su distribucién por dependencia y entidad
se sefialan en el Anexo Il

En el Municipio de San Pedro Cholula, Puebla a los 15 dias del mes de diciembre del afic 2020.
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\\} i DENCIA MUNICIPAL
2018 - 2021
st g NOBMUNICIPAL CONSTITUCION #

rEORO CHOLUEA DUR.

DR. LUIS\ALBERT(® ARRIAGA LILA \
PRESIDENTE CONSY/TUCIGNAL DEL MUNICIPIO DE
SAN PEDRO CHALULA, PUEBLA
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ANEXO |

COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

\*\\

1000 SERVICIOS PERSONALES S 11,435,294.69 <
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 5,322,376.36 ‘
3000 SERVICIOS GENERALES S 1,020,256.13 %
6000 INVERSION PUBLICA S 27,129,208.94 /\
; CONSEJERIA JURIDICA
1000 SERVICIOS PERSONALES S 812,385.47 \\
3000 SERVICIOS GENERALES ) 493,852.00
. | ___ CONTRALORIA MUNICIPAL .
1000 SERVICIOS PERSONALES S 2,014,725.41
3000 SERVICIOS GENERALES S 9,000,000.00
DIRECCION ADMINISTRATIVA DIF 1 ,‘
1000 SERVICIOS PERSONALES | S 597,494.02 o Z
DIRECCION ADMINISTRATIVA SSC
1000 SERVICIOS PERSONALES S 1,199,870.92
| ___ DIRECCION DE ADMINISTRACION URBANISTICA SUSTENTABLE
1000 SERVICIOS PERSONALES S 781,906.58
| DIRECCION DE ASUNTOS POLITICOS ¥ SOCIALES
1000 SERVICIOS PERSONALES S 2,031,754.71
| DIRECCION DE ATENCION A LA MUJER
1000 SERVICIOS PERSONALES S 495,624 .32
3000 SERVICIOS GENERALES S 200,000.00
_ DIRECCION DE ATENCION A MIGRANTES
1000 SERVICIOS PERSONALES S 391,557.01
3000 SERVICIOS GENERALES S 4,998.65
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL ,
1000 SERVICIOS PERSONALES S 2,387,977.05
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 2,000,000.00
- DIRECCION DE CERESO
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 30,299,397.40

52




SAN PEDRO

CHOLULA

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

;ﬁm
1000 SERVICIOS PERSONALES

1,338,674.18

3000 SERVICIOS GENERALES S 7,500,123.85
‘ DIRECCION DE CONTABILIDAD
1000 SERVICIOS PERSONALES S 2,039,572.02
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 61,090.55
3000 SERVICIOS GENERALES S 3,824.50
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES S 12,800.00
. DIRECCION DE CULTURA
1000 SERVICIOS PERSONALES S 3,172,230.84
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 4,999.90
3000 SERVICIOS GENERALES 2,073,788.49
DIRECCION DE DEPORTE
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,474,489.73
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 421,700.21
3000 SERVICIOS GENERALES 50,699.57
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO
1000 SERVICIOS PERSONALES S 580,322.84
3000 SERVICIOS GENERALES S 10,000.00
[ ' , DIRECCION DE DESARROLLO URBANO
| 1000 SERVICIOS PERSONALES S 2,329,861.47
DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,790,516.79
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 540,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 226,580.00
DIRECCION DE EDUCACION Y ATENCION A LA NINEZ
1000 SERVICIOS PERSONALES 3,002,125.33
3000 SERVICIOS GENERALES 10,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6,000,000.00
. DIRECCION DE EGRESOSY CONTROL PRESUPUESTAL' o
1000 SERVICIOS PERSONALES S 837,902.95
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 73,568.31
3000 SERVICIOS GENERALES S 1,624,595.48

e

DIRECCION DE IMAGEN URBANA GESTION AMBIENTAL Y ASUNTOS JURIDICOS
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I TRARSERVIGIOS PERSONALES S 1,352,651.57
DIRECCION DE INGRESOS
1000 SERVICIOS PERSONALES $  7,975,741.52
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 471,034.99
3000 SERVICIOS GENERALES $  1,500,605.18
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $  8,000,000.00
. DIRECCION DE JUVENTUD
1000 SERVICIOS PERSONALES S 75,088.42

DIRECCION DE NORMATIVIDAD Y REGULACION COMERCIAL

=

1000 SERVICIOS PERSONALES S 6,647,792.06
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 202,759.09
3000 SERVICIOS GENERALES S 45,035.28
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 1,750,000.00
DIRECCION DE OBRA PUBLICA
1000 SERVICIOS PERSONALES S 6,338,010.27
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 365,937.93
3000 SERVICIOS GENERALES S 5,683,859.67
6000 INVERSION PUBLICA S 82,664,217.52
DIRECCION DE OPERACION Y MOVILIDAD URBANA
1000 SERVICIOS PERSONALES S 610,866.40
DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA
1000 SERVICIOS PERSONALES S 875,955.44
DIRECCION DE PATRIMONIO MUNICIPAL
1000 SERVICIOS PERSONALES S 1,184,892.16
3000 SERVICIOS GENERALES S 4,024,680.72
5000 BIENES MUEBLES, INI\/IUEBLES E INTANGIBLES S 83,329.24
DIRECCION DE PREDIAL Y CATASTRO
1000 SERVICIOS PERSONALES S 3,214,516.30
3000 SERVICIOS GENERALES S 11,019,935.13
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $ 17,965,963.24

DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO Y AT

ENCION A VICTIMAS

1000 SERVICIOS PERSONALES

s

1,830,140.97

DIRECCION DE PROMOCION A LA SALUD

=

1000 SERVICIOS PERSONALES

s

3,984,693.43
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. . DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

1000 SERVICIOS PERSONALES

5,277,149.55

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 116,028.83

3000 SERVICIOS GENERALES S 34,553.17
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOQS

1000 SERVICIOS PERSONALES S  3,233,312.81

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S  1,655,332.66

3000 SERVICIOS GENERALES S  2,437,376.17

DIRECCIGN DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

1000 SERVICIOS PERSONALES S 2,352,045.94
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 7,862,314.30
3000 SERVICIOS GENERALES S 3,174,480.00
 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS GENERALES
1000 SERVICIOS PERSONALES S 8,988,670.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 339,342.51
3000 SERVICIOS GENERALES S 51,777,446.71
. " DIRECCION DE SISTEMAS
1000 SERVICIOS PERSONALES S 947,921.95
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 10,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES S 5,049,752.16
. _ DIRECCION DE TURISMO
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,464,594.87
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 24,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES S 3,820,000.00
| __ DIRECCION GENERAL DEL DIF MUNICIPAL |
1000 SERVICIOS PERSONALES S 2,908,547.31
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 730,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES S 660,000.00
4000 TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 5,323,000.00
. - _ DIRECCION JURIDICA SSC | - ]
1000 SERVICIOS PERSONALES S 714,280.65
OFICINA TECNICA DE PRESIDENCIA
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,013,550.20
3000 SERVICIOS GENERALES 1,200,000.00
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PRESIDENCIA
1000 SERVICIOSUF;ERSONALES S 1,686,870.66
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 180,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES S 32,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 3,020,000.00
RAFAEL AVILA CAMACHO
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 585,000.00
‘ . REGIDORES
1000 SERVICIOS PERSONALES S 8,731,500.57
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 24,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 50,000.00
| SAN AGUSTIN CALVARIO
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 549,000.00
SAN COSME TEXINTLA
4000 TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 435,000.00
SAN CRISTOBAL TEPONTLA —_|
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 603,000.00
SAN DIEGO CUACHAYOTLA
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 615,000.00
SAN FRANCISCO CUAPAN
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 990,000.00
SAN GREGORIO ZACAPECHPAN
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 771,000.00
' | SAN JUAN TLAUTLA
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 990,000.00
SAN MATIAS COCOYOTLA
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 723,000.00
| SAN SEBASTIAN TEPALCATEPEC
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 691,000.00
- =  SANTA BARBARA ALMOLOYA | - J
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 552,000.00
SANTA MARIA ACUEXCOMAC
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 649,000.00

SANTIAGO MOMOXPAN
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/\‘t
I IR0FIRANSEERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 1,712,000.00 %
. | SECRETARIA DE ADMINISTRACION o
1000 SERVICIOS PERSONALES S 155,273.59 /
_ SECRETARIA DE BIENESTAR SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE '
1000 SERVICIOS PERSONALES S 123,772.54
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANI'STICO, ORDENAMIENTO TERRITORIAL E IMAGEN
~ | URBANA
1000 SERVICIOS PERSONALES S 597,311.27
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 18,000.00
. SECRETARIA DE FINANZAS
1000 SERVICIOS PERSONALES S 621,726.71 5
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 35,000.00 (%
3000 SERVICIOS GENERALES S 1,290,000.00
SECRETARIA DE GOBERNACION Y POLITICAS PUBLICAS
1000 SERVICIOS PERSONALES S 714,740.62
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS
1000 SERVICIOS PERSONALES S 1,149,381.61
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 95,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES S 25,000.00

SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

1000 SERVICIOS PERSONALES S 23,034,498.72
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 38,500.00
3000 SERVICIOS GENERALES S 2,433,128.84
. 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S 9,072,580.76
. | SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
1000 SERVICIOS PERSONALES S 5,335,483.89
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 1,320,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES S 25,000.00
SINDICATURA
1000 SERVICIOS PERSONALES S 1,371,500.16
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 5,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES S 16,000.00
f TESORERIA MUNICIPAL | \
1000 SERVICIOS PERSONALES S 15,710,773.62 ;‘
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 90,263.09 R E\,‘\
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10 [GIOS-GENERALES S 10,536,966.47
- Ayuntamiento 2018-Z021
9000 DEUDA PUBLICA S 13,245,129.25
. UNIDAD DE PLANEACION
1000 SERVICIOS PERSONALES S 1,188,087.00
| | UNIDADA DE TRANSPARENCIA
1000 SERVICIOS PERSONALES S 1,188,127.62
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ANEXOII

L. |  cmeo | SUELDOMINIMO | SUELDO MAXIMO
| PRESIDENTE MUNICIPAL S 67,009.44| S 71,700.10
| REGIDORES S 38,959.14) S 41,686.28
{ SINDICO MUNICIPAL S 38,959.14) S 41,686.28
[l TESORERO MUNICIPAL S 37,496.90(| S 40,121.68
Il SECRETARIO GENERAL S 37,496.90| S 40,121.68
I CONTRALOR MUNICIPAL S 37,496.90| S 40,121.68
K COMISARIO S 37,496.90| S 40,121.68
HI SECRETARIO S 31,000.00( S 34,112.07
[ DIRECTOR GENERAL S 31,000.00§ S 33,170.00
\Y DIRECTOR S 24,040.82( S 32,713.00
\Y SUBDIRECTOR S 30,572.90| S 32,713.00
V JEFE DE DEPARTAMENTO S 13,867.88| S 24,363.04
vV JUEZ MUNICIPAL S 13,867.88| $ 14,838.63
vV JUEZ CALIFICADOR S 13,867.88| S 14,838.63
V OFICIAL MAYOR DEL REGISTRO CIVIL S 13,867.88| S 14,838.63
V ADMINISTRADOR S 13,600.00| S 14,552.00
Vi PENSIONADO S 1,643.90| S 15,534.84
Vi ENLACE OPERATIVO S 11,457.524 S 13,478.00
VI ENLACE ADMINISTRATIVO S 7,205.88( S 12,148.46
Vi ENLACE TRANSPARENCIA S 11,353.70| $ 12,148.46
VI ENCARGADO DE AREA S 7,050.92| S 13,478.00
VI ANALISTA S 9,357.50| S 13,394.20
Vi ASESOR JURIDICO S 9,357.50( S 12,671.97
Vi SECRETARIA S 5,042.38] S 12,574.96
VI AUXILIAR ADMINISTRATIVO S 5,602.66( S 11,243.90
Vi DILIGENCIARIO S 10,135.38] S 10,844 .86
Vi AUDITOR S 10,135.38] S 10,844.86
VI ANALISTA VALUADOR S 6,848.60| S 10,527.49
Vi FOTOGRAFO S 9,357.50| S 10,012.53
Vi BIBLIOTECARIO S 4.647.181 S 10,012.53
VI ASISTENTES S 5,751.94| S 9,568.67
VI PROGRAMADOR S 8,942.68| S 9,568.67
VI PROFESOR S 2,822.56) S 9,568.67
VI SECRETARIO DE ACUERDOS S 7,802.90| S 8,349.10
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| e/ p—— COMISARIO DE JUZGADO S 7,802.90) $ 8,349.10
Vi i ESCRIBIENTE $ 6,264.50] $ 7,800.69
Vi OFICIAL MAYOR $ 6,387.48] $ 6,834.60
Vi CONMUTADOR $ 6,396.14] $ 6,843.87
Vil MEDICO $ 4,550.50] $ 13,995.02
VI TERAPEUTA $ 7,802.90] $ 10,012.53
Vil PSICOLOGO $ 7,802.90] S 8,349.10
VI PARAMEDICO $ 6,756.30]| S 7,628.29
Vil TRABAJO SOCIAL $ 6,822.90] S 7,300.50
Vil ENFERMERA $ 5,033.42) ¢ 6,843.87
vl SUB-OFICIAL S 23.44506] $ 27,817.56
Vil POLICIA PRIMERO $ 19,537.68] $ 23,181.46
VIl POLICIA SEGUNDO $ 16,281.46] $ 19,317.88
vl POLICIA TERCERO $ 13,567.82] $ 16,098.22
Vil POLICIA TERCERO UR $ 14,924.06] $ 17,707.39
Vil POLICA TERCERO UA 3 14246.22] $ 16,903.15
VIl POLICIA UR $ 12,465.50| $ 14,790.25
Vil POLICIA UA $ 12,466.90| $ 14,087.59
vl POLICIA S 11,306.50] $ 13,415.17
Vil CUSTODIOS $ 9,825.44] $ 10,513.22
Vil OFICIAL BOMBERO $ 8,314.56] 3 8,896.58
Vil BOMBERO TANQUERO $ 7,275.24] ¢ 7,784.51
VIl GUARDIA CIUDADANO $ 6,536.04] $ 10,012.85
Vil BOMBERO RAZO $ 6,756.28] 7,229.22
IX SUPERVISOR $ 7,638.48] S 13,754.79
IX CAJERO $ 6,862.72) $ 11,261.07
IX CHOFER $ 6,233.84] $ 10,855.21
IX INSPECTOR COBRADOR $ 5567.74] $ 10,391.07
IX MENSAJERO S 6,438.24] $ 10,016.10
IX INTENDENTE $ 4,304.74] $ 9,813.57
IX NOTIFICADOR $ 8,042.68) 9,568.67
IX JARDINERO BARRENDERO $ 4,410.30] $ 9,557.03
IX AYUDANTE EN GENERAL 3 4,801.74] $ 9,851.82
IX PODADOR $ 8,760.04] 9,373.24
IX CAPTURADOR $ 4,698.38] $ 8,577.21
IX COCINERO $ 7,698.22| $ 8,237.10
IX VELADOR $ 7,654.86] S 8,190.70
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CHOLULA

PP e —. ELECTRICISTA $ 5,683.98] $ 7,319.34
IX i PANTEONERO S 4,410.60] $ 6,818.70
IX BARRENDERO $ 4,152.90| $ 6,783.50
IX OFICIAL ALBARIL S 4,801.74] ¢ 8,242.83
IX OFICIAL ELECTRICO 3 5,752.02] 6,154.66
IX OFICIAL CARPINTERO $ 7,170.90] $ 7,672.86
IX OFICIAL HERRERO $ 7,170.90] $ 10,257.20
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